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Consejeria de Educacioén, Culturay Deportes

Programacion didactica de Operaciones auxiliares de almacenaje 13003920 - IES Hernan Pérez del Pulgar
Castilta .. . .
e Curso: 1° CFGB (LOFP) - Servicios comerciales - 0/1 Ciudad Real ()
Comp. Espec. Criterios evaluacion % | cominen Cé\cuIConalcv
1.0AA.RA1l [1. Recepciona mercancias relacionando sus caracteristicas con las condiciones de almacenamiento previstas. 20 20
1.0AA.RAL.CR1 @) Se han relacionado etiquetas, embalajes y medios de transporte con la tipologia de productos y destinos, para su correcta manipulacion. 10 pom§5¥2m
1.0AA.RAL.CR2 b) Se han identificado distintos tipos de cargas y mercancias en funcién de sus caracteristicas especificas de manipulacion. 10 Pok"‘sg@\m
1.0AA.RAL.CR3 c) Se ha verificado la correspondencia entre las mercancias recibidas y sus etiquetas y/o el contenido del albaran. 10 | L oMSormoA
1.0AA.RAL.CR4 d) Se han identificado los distintos tipos de documentos relacionados con la recepcion: pedido, albaran, etiquetas, cartas de porte, acta e| 10 PO’&"S&;‘ADA
informe de recepcién.
1.0AA.RA1.CR5 ) Se han reconocido las discrepancias y anomalias mas frecuentes de las cargas. 10 Pomsggm
i i i6 MEDIA
1.0AA.RAL.CR6 f) Se ha extraido una muestra de una carga para su inspeccion. 10 | MeDA o
1.0AA.RA1.CR7 g) Se han clasificado mercancias conforme a sus caracteristicas y condiciones de conservacion. 10 PONEEQ‘R’;\DA
1.0AA.RAL.CR8 h) Se han descrito los procesos de desconsolidacion y desembalaje de cargas manualmente o utilizando las herramientas adecuadas. 10 Poa"‘gg;’;m
1.0AA.RAL.CR9 i) Se han utilizado hojas de calculo para cumplimentar fichas de almacén. 10 | L oNoeRADA
1.0AA.RA1.CR10 j) Se ha elaborado un informe con el resultado de la recepcién, utilizando aplicaciones informaticas. 5 powfn?‘élm
1.0AA.RAL.CR11 k) Se ha empleado tiempo y esfuerzo en ampliar conocimientos e informacion complementaria. 5 | ponEoimon
Comp. Espec. Criterios evaluacién % | comoncn Cé\cu(I:onanr
1.0AA.RA2 2. Etiqueta mercancias mediante aplicaciones informéticas especificas valorando el control de la trazabilidad que posibilita su registro y codificacién. 20 20
1.0AA.RA2.CR1 @) Se han identificado diferentes sistemas de codificaciéon de mercancias. 15 PONSQ\FQDA
- n T e 1 MEDIA
1.0AA.RA2.CR2 b) Se han descrito los contenidos y significados de los codigos. 10 | poMEDA A
1.0AA.RA2.CR3 ) Se ha consultado un indice de cédigos en una base de datos de almacén. 10 PON&E\FQDA
i i odi isi MEDIA
1.0AA.RA2.CR4 d) Se han etiquetado mercancias con el cédigo de forma visible. 15 | L oMEDA A
1.0AA.RA2.CR5 ) Se han indicado condiciones de manipulacién y conservacion de los productos. 10 Pomggwﬁ\m
1.0AA.RA2.CR6 f) Se ha descrito la trazabilidad de las mercancias a partir de la etiqueta y documentos de control. 10 | Lonoomon
1.0AA.RA2.CR7 ) Se ha realizado el alta en el registro de ¢stocks, utilizando aplicaciones informéticas. 15 Pomgg\gm
1.0AA.RA2.CR8 h) Se han respetado y aplicado las medidas de prevencion y seguridad de riesgos laborales en el almacén. 15 PO’&"S@‘Q\DA
Comp. Espec. Criterios evaluacién % | comonen Cé\cu(I:onanr
1.0AA.RA3 3. Almacena productos y mercancias justificando su ubicacién y condiciones de almacenamiento en funcién del espacio disponible. 20 20
1.0AA.RA3.CR1 @) Se han clasificado distintos tipos de almacenes. 15 MEDIA
PONDERADA
1.0AA.RA3.CR2 b) Se ha identificado la ubicacion fisica de las distintas zonas del almacén. 15 Pok"‘gg‘R’;\DA
1.0AA.RA3.CR3 ) Se han descrito sistemas bésicos y reglas generales de ubicacién de mercancias en el almacén para optimizar el espacio disponible. 10 poa"‘gg‘&m
1.0AA.RA3.CR4 d) Se han interpretado 6rdenes de movimiento de mercancias y productos para optimizar el espacio de almacenaje o proceder a su| 10 | , NFBW
expedicién o suministro.
1.0AA.RA3.CR5 e) Se ha descrito el funcionamiento de carretillas automotoras para la manipulacion de cargas. 10 | omEDim A
1.0AA.RA3.CR6 f) Se han colocado cargas o mercancias en el lugar indicado en la orden de trabajo, teniendo en cuenta las caracteristicas de las mismas y| 10 PO’&"S@‘QDA
sus condiciones de manipulacion.
1.0AA.RA3.CR7 g) Se han utilizado medios informaticos para transmitir, con precision, la informacién de los movimientos que se realizan de cargas y| 10 Pomggg\m
mercancias.
1.0AA.RA3.CR8 h) Se han aplicado y respetado las medidas de seguridad y prevencién de riesgos en el almacén. 10 Poa"‘gg‘&m
i i én limpi MEDIA
1.0AA.RA3.CR9 i) Se ha mantenido el almacén limpio y ordenado. 10 | Meow
Comp. Espec. Criterios evaluacion % | compeiencia Cé‘cu(leRvalo'
1.0AA.RA4 4. Colabora en la elaboracién de inventarios de mercancias, realizando operaciones bésicas de control de existencias mediante herramientas informaticas de| 20 20
control de almacenes.
1.0AA.RA4.CR1 @) Se ha descrito la documentacion técnica relacionada con el almacén. 15 Pomgg\gm
1.0AA.RA4.CR2 b) Se ha relacionado el almacenaje minimo con el tiempo de aprovisionamiento de proveedores y la demanda. 15 Po’h“”sg‘@\m
1.0AA.RA4.CR3 c) Se han identificado los tipos de almacenajes asi como de inventarios y sus variables. 10 Pomgggm
1.0AA.RA4.CR4 d) Se ha realizado inventario de productos existentes en un almacén, elaborando partes de incidencia si fuese necesario y comunicando| 10 PO"‘Q"SQQDA
necesidades de reaprovisionamiento y roturas de stock.
1.0AA.RA4.CR5 k) Se han sefialado los mecanismos que se emplean para asegurar la renovacioén de almacenajes y el mantenimiento del stock minimo. 10 Pomggg\m
1.0AA.RA4.CR6 f) Se ha identificado el sistema 6ptimo de reposicion de stocks en funcién del tipo de almacén. 10 PON[ES\FQDA
1.0AA.RA4.CR7 g) Se han utilizado aplicaciones informaticas especificas de control de almacenes. 10 Pok"‘gg‘R’;\DA
1.0AA.RA4.CR8 h) Se ha elaborado la informacién asociada al control del almacén, de manera ordenada, estructurada, clara y precisa, utilizando| 10 PONES‘R’*A\DA
rocesadores de texto y hojas de célculo.
1.0AA.RA4.CR9 i) Se ha valorado la relevancia del control de almacén en la distribucién comercial y en el proceso productivo. 10 PO’&"S@‘Q\DA
Comp. Espec. Criterios evaluacion % | comain Cé\cuIConaIcr
11.OAA.RA5 5. Prepara pedidos para su expedicion relacionando las caracteristicas, condiciones de manipulacién y conservacién de mercancias y productos con 6rdenes de| 20 20
trabajo y documentos de expedicién.
1.0AA.RA5.CR1 @) Se ha interpretado la normativa que regula el embalaje y el etiquetado de las mercancias o productos. 10 | oMSoroa
1.0AA.RA5.CR2 b) Se han relacionado las caracteristicas de los distintos tipos de embalaje con las caracteristicas fisicas y técnicas de los productos y| 10 PO’&"S@‘F&DA
Imercancias, sus condiciones de manipulacién y transporte.
1.0AA.RA5.CR3 ) Se han descrito, a partir de la orden de pedido, las mercancias a expedir. 10 poﬁ.”SSE’ZDA
1.0AA.RA5.CR4 d) Se ha verificado, a partir de las fichas de almacén, que existe mercancia suficiente para cubrir el pedido. 10 PON[ES‘FQDA
1.0AA.RA5.CR5 i) Se han descrito los movimientos a realizar en el almacén hasta ubicar la mercancia en la zona de expedicién y los equipos adecuados de| 10 Pomgg‘ﬂ’;m
imanipulacién.
1.0AA.RA5.CR6 f) Se han utilizado aplicaciones informaticas para cumplimentar notas de entrega. 10 Pomgg\gm
1.0AA.RA5.CR7 ) Se han registrado salidas de mercancias en fichas de almacén y documentacion técnica. 10 Po'h\‘ﬂsg\é\m
1.0AA.RA5.CR8 h) Se han creado etiquetas y se ha determinado el lugar que deben ocupar en el embalaje, asi como las sefiales de proteccién de la| 10 PONggg*ADA
mercancia.
1.0AA.RA5.CR9 i) Se han interpretado 6rdenes de carga, identificando el lugar de colocacién de la mercancia en el medio de transporte en funcién de sus| 10 Pomgg‘pﬁ\m
caracteristicas fisicas y su destino.
1.0AA.RA5.CR10 j) Se ha demostrado responsabilidad ante errores. 10 MEDIA

PONDERADA
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o Curso: 1° CFGB (LOFP) - Servicios comer ciales - 2025/2026

Castilla-La Mancha

Consgjeria de Educacion, Culturay Deportes 13003920 - |ES
Hernan Pérez del Pulgar Ciudad Real ()

[CONTENIDOS BASICOS. (CURRICULO)

L os contenidos bésicos a desarrollar en el médulo son los indicados en el curriculo de Castilla-La Manchay son:
1. Recepcién de mer canciasy gestion de entradas:

- Los medios de transporte.

- Procedimientos de control de descargas.

- Concepto y clasificacion de las mercancias.

- Tipos de embalgje.

- Documentos relacionados con la recepcién de mercancias.
- Registro de mercancias.

2. Etiquetado y codificacién de mer cancias:

- Sistemas de codificacion

- Codigos EAN 8, 13, 39, 128.

- Proceso de asignacion de codigos.

- Etiquetas: tiposy funciones.

- Herramientas de control del etiquetado

- El rotulado y las sefiales en los embal gjes.

- Comprobacion de la trazabilidad.

- Medidas de prevencion de riesgos laborales.

3. Almacenaj e de productosy mer cancias:

- Tipos de almacenes.

- Zonas del almacén.

- Equipos mecénicos para la manipul acién de mercancias.

- Normas de col ocacion de mercancias.

- Formas de colocacion de mercancias.

- Normas de seguridad e higiene que regulan la conservacion y mantenimiento de mercancias.
- Seguridad y prevencién en |as operaciones auxiliares de almacengje.
4. Oper aciones basicas de control de existencias:

- Sistemas de almacengje.

- Tipos de stocks.

- Rotacion de las existencias.

- Sistemas de reposicion de las mercancias.

- El inventario: finalidad y tipos.

- Proceso de elaboracion de inventarios.

- Utilizacion de aplicaciones informéticas en las actividades auxiliares de control de existencias.
- Normas bésicas de actuacion en caso de emergencias.

5. Preparacion de pedidos'y expedicion de mer cancias:

- La orden de pedido.

- Recepcion y tratamiento de pedidos.

- Documentacién técnica de expedicion.

- Preparacion delacarga

- Etiquetado y embalaje de expedicion.

- Procedimientos paratratar las reclamaciones.

- Documentos necesarios para la gestion de reclamaciones.
- Procedimiento de recogida de formularios.

- Aspectos bésicos de laLey de Ordenacion del Comercio Minorista.

2. TEMPORALIZACION
El contenido viene especificado en 5 bloques que seimpartirén alo largo de las 2 evaluaciones de la siguiente forma:

a) Recepcion de mercanciasy gestion de entradas (1° evaluacion / 26 sesiones)
b) Etiquetado y codificacion (1°Evaluacion / 16 Sesiones)

c) Almacenaje de productosy mer cancias (2° Evaluacion / 42 sesiones)

d) Operacionesbésicas de control de existencias. (3°Evaluacion / 36 sesiones)

e) Preparacion de pedidosy expedicion de mer cancias (3° Evaluacion / 24 sesiones)




3MATERIALESY RECURSOS DIDACTICOS
M ateriales fisicosy virtuales.
Pantalla virtual
Pizarra
Sistema de audio
[Taller de trabajo
Material y herramientas.
IAula athia con ordenadores y conexion ainternet
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Jlibro obligatorio :"Operaciones auxiliares de almacenaje" ED Paraninfo
Fichasy material de refuerzo elaborado por el docente
notas de prensa, videos web y articulos explicativos de laweb

IAulas virtuales

4. INSTRUMENTOS DE EVALUACION y RECUPERACION.

L os alumnos y alumnas que asistan de forma continuada se seguira un criterio de evaluacion
continua, utilizando los siguientes instrumentos de evaluacién para poder comprobar |a superacion de los RA.

PRUEBA OBJETIVAS DE CARACTER TEORICO-PRACTICO
Se realizardn como minimo un examen o prueba objetiva en cada eval uacion.
Puede incluir preguntas tipo test, gjercicios précticos o cuestiones cortas o a desarrollar.
Lanota serade 0 a 10 y supondra un 60% de cada resultado de aprendizaje.
EJERCICIOS DIARIOS DE CLASE Y PARTICIPACION ACTIVA.
Se propondran una serie de ejercicios précticos y tedricos relacionados con los criterios de eval uacion indicados que serdn corregidos en clase. Pudiendo utilizarse agrupaciones para su realizacion.
Se realizarén también ejercicios orales diarios donde el alumnado debe participar de forma activa.
[Teniendo éste apartado un valor de 10% de cada resultado de aprendizaje.
EJERCICIOS FINALES DE LA UT y RESUMEN.
Se redlizarén los gercicios finales de cada UT, seguin |as indicaciones de la profesora, sirviendo de repaso y de sintesis del tema.
Su calificacion serade 0 a10 y supondré el 20% de cada resultado de aprendizaje
EXPOSICIONES PUBLICASEN CLASE.
Se redlizaran diferentes trabajos con exposiciones orales, paraver € dominio del contenido de los alumnosy con la misma herramienta ayudarles a desarrollar diferentes destrezas.
Se calificara de 0 a 10 y supondra un 10% de cada resultado de aprendizaje evaluado.
5. PROCEDIMIENTO DE RECUPERACION
El alumno debera recuperar los RRAA no logrados hasta el momento.
Los RRAA se evaluardn de 0 a 10, y la nueva nota sera Uinica que cuente parala calificacion del resultado y, por tanto, paralanotafinal, respetando asi el principio de evaluacién continua.
IAlgunos resultados de aprendizaje se calificaran en base a un plan de trabajo establecido.

En cada sesion de evaluacion se calificara el modulo con una nota entera de 1 a 10. Esta nota se obtendra de redondear la nota media ponderada de |as calificaciones de los resultados de aprendizaje, en funcién de sus
[ponderaciones.

(Cantidad y momento de las recuper aciones:
Se realizard una recuperacion por evaluacion, un total de 3 recuperaciones, que podran recuperarse mediante la realizacion de una prueba escritay la entrega de tareas.
Se entregara un plan de recuperacion individualizado en el que seindicaralos RRAA pendientes de superar de |os que se tiene que volver aevaluar.

Para la recuperacion de los alumnos que tengan la materia pendiente de otros afios y que estén en segundo curso, tendrén que realizar un plan de trabajo especifico para superar lamateria




Consejeria de Educacioén, Culturay Deportes

Programacién didactica de Técnicas basicas de merchandising 13003920 - IES Hernan Pérez del Pulgar
Castilta .. . .
e Curso: 1° CFGB (LOFP) - Servicios comerciales - 0/1 Ciudad Real ()
Comp. Espec. Criterios evaluacion % comincia Cé\cuIConalcv
1.TBM.RA1 [1. Monta elementos de animacién del punto de venta y expositores de productos describiendo los criterios comerciales que es preciso utilizar. 40 2
1.TBM.RA1.CR1 @) Se ha identificado la ubicacion fisica de los distintos sectores del punto de venta. 7,22 poﬁ."gé’é’lm
i ifi i i MEDIA
1.TBM.RA1.CR2 b) Se han identificado las zonas frias y calientes del punto de venta. 7,22 oDl oA
1.TBM.RAL.CR3 €) Se han descrito los criterios comerciales de distribucion de los productos y mobiliario en el punto de venta. 7,22 | e oA
1.TBM.RAL.CR4 d) Se han diferenciado los distintos tipos de mobiliario utilizados en el punto de venta y los elementos promocionales utilizados| 7,22 PO’&"S@‘QDA
habitualmente.
1.TBM.RA1.CR5 ) Se han descrito los pasos y procesos de elaboracién y montaje. 49,48 poL”SEQC«DA
i 6 i i MEDIA
1.TBM.RAL.CR6 f) Se han montado expositores de productos y géndolas con fines comerciales. 7,22 DI oA
1.TBM.RA1.CR7 g) Se ha colocado carteleria y otros elementos de animacion, siguiendo criterios de merchandising y de imagen. 7,22 PONEESQ\DA
1.TBM.RA1.CR8 h) Se han seguido las instrucciones de montaje y uso del fabricante y las normas de seguridad y prevencién de riesgos laborales. 7,22 PO:\\IAIES}‘::\ADA
Comp. Espec. Criterios evaluacion % | contatn | CalOUID valor
1.TBM.RA2 2. Dispone productos en lineales y expositores seleccionando la técnica basica de "merchandising” apropiada a las caracteristicas del producto. 20 1
1.TBM.RA2.CR1 @) Se han identificado los parametros fisicos y comerciales que determinan la colocacién de productos en los distintos niveles, zonas del| 9,09 Pomggg;m
lineal y posicién.
1.TBM.RA2.CR2 b) Se ha descrito el proceso de traslado de los productos conduciendo transpalés o carretillas de mano, siguiendo las normas de seguridad. | 9,09 PO'&”SQ‘F&DA
1.TBM.RA2.CR3 c) Se ha descrito la clasificacion del surtido por grupos, secciones, categorias, familias y referencias. 9,09 PONEESQ\DA
1.TBM.RA2.CR4 d) Se han descrito los efectos que producen en el consumidor los distintos modos de ubicacion de los productos en el lineal. 9,09 Pomgg@\m
1.TBM.RA2.CR5 e) Se ha identificado el lugar y disposicién de los productos a partir de un planograma, foto o gréfico del lineal y la etiqueta del producto. 9,09 Pok"‘gg‘R’;\DA
1.TBM.RA2.CR6 f) Se ha realizado inventario de las unidades del punto de venta, detectando huecos o roturas de stocks. 9,09 Poa"‘gg‘&m
1.TBM.RA2.CR7 0) Se han utilizado equipos de lectura de cédigos de barras (lectores épticos) para la identificacion y control de los productos. 9,09 po.“q”ﬁgé’lm
1.TBM.RA2.CR8 h) Se ha elaborado la informacién relativa al punto de venta utilizando aplicaciones informéticas a nivel usuario, procesador de texto y hoja| 9,09 PONEE"RAADA
de célculo.
1.TBM.RA2.CR9 i) Se han colocado productos en diferentes tipos de lineales y expositores siguiendo criterios de merchandising. 9,09 PO’&"S@‘F&DA
1.TBM.RA2.CR10 j) Se han limpiado y acondicionado lineales y estanterias para la correcta colocacion de los productos. 9,09 POL"gEDg*ADA
1.TBM.RA2.CR11 k) Se han aplicado las medidas especificas de manipulacion e higiene de los distintos productos. 9,09 POMSQ‘F&DA
Comp. Espec. Criterios evaluacion % | compatencia | Callculo valor
1.TBM.RA3 3. Coloca etiquetas y dispositivos de seguridad valorando la relevancia del sistema de codificacion "European Article Numbering Association (EAN)" en el control| 20 1
del punto de venta.
1.TBM.RA3.CR1 @) Se han identificado distintos tipos de dispositivos de seguridad que se utilizan en el punto de venta. 11,11 PONEESQ\DA
1.TBM.RA3.CR2 b) Se ha descrito el funcionamiento de dispositivos de seguridad en el punto de venta. 11,11 PON[ES\FQDA
1.TBM.RA3.CR3 ) Se han descrito los procesos de asignacién de cédigos a los distintos productos. 11,0 e oA
1.TBM.RA3.CR4 d) Se han interpretado etiquetas normalizadas y cédigos EAN 13. 11,11 POR"'[E)S‘RAADA
1.TBM.RA3.CR5 k) Se ha verificado la codificacién de productos, identificando sus caracteristicas, propiedades y localizacion. 11,11 Pomgg‘;ADA
1.TBM.RA3.CR6 f) Se han utilizado aplicaciones informaticas (procesador de textos y hoja de célculo) en la elaboracién de documentacion para transmitir los| 11,11 pom[E:gR%A
errores de correspondencia detectados entre la informacion de la etiqueta y el producto.
1.TBM.RA3.CR7 g) Se han etiquetado productos manualmente y utilizando herramientas especificas de etiquetado y siguiendo criterios de merchandising. 11,11 PO"‘Q"SQQDA
1.TBM.RA3.CR8 h) Se han colocado dispositivos de seguridad utilizando los sistemas de proteccién pertinentes. 11,11 PONEESQDA
1.TBM.RA3.CR9 i) Se ha valorado la relevancia de la codificacién de los productos en el control del punto de venta. 11,11 PO'&”SQ‘FQDA
Comp. Espec. Criterios evaluacion % | combaten | CAlUI velor
1.TBM.RA4 4. Empaqueta productos relacionando la técnica seleccionada con los criterios comerciales y de imagen perseguidos. 20 1
1.TBM.RA4.CR1 @) Se han identificado diferentes técnicas de empaquetado de productos. 11,11 PONEE)S\RAADA
1.TBM.RA4.CR2 b) Se ha analizado la simbologia de formas, colores y texturas en la transmisién de la imagen de la empresa. 11,11 pok”[f?‘;&m
1.TBM.RA4.CR3 ) Se han identificado elementos y materiales que se utilizan en el empaquetado y presentacién comercial de productos. 11,11 Pomggg;m
1.TBM.RA4.CR4 d) Se han seleccionado los materiales necesarios para el empaquetado en funcién de la técnica establecida y de la imagen de la empresa. | 11,11 PO’&"S@‘QDA
1.TBM.RA4.CR5 ) Se ha acondicionado el producto para su empaquetado, colocando elementos protectores y retirando el precio y los dispositivos de| 11,11 POL"gEDg*ADA
seguridad.
1.TBM.RA4.CR6 f) Se han empaquetado productos asegurando su consistencia y su presentacion conforme a criterios comerciales. 11,11 Poa"‘gg;ﬁ\m
1.TBM.RA4.CR7 ) Se han aplicado las medidas de prevencion de riesgos laborales relacionadas. 11,11 Pok"‘[fgg;\m
i i MEDIA
1.TBM.RA4.CR8 h) Se han colocado motivos ornamentales de forma atractiva. 11,11 DI oA
1.TBM.RA4.CR9 i) Se han retirado los restos del material utilizado para asegurar el orden y limpieza del lugar de trabajo. 11,11| _MEDIA

PONDERADA
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Consgjeria de Educacion, Culturay Deportes 13003920 - |ES
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BLOQUE |
MONTAJE DE ELEMENTOS DE ANIMACION DEL PUNTO DE VENTA Y EXPOSITORES
UNIDAD 1: EL MERCHANDISING

1. EL MERCHANDISING

2. CRITERIOS DE DISTRIBUCION DE LA SUPERFICIE DE VENTAS

3. UBICACION DE LAS SECCIONES MAS IMPORTANTES

UNIDAD 2: FLUJO DE CIRCULACION DE LOSCLIENTES: LA ZONA FRIA Y LA ZONA CALIENTE
1. ZONAS DE LA SALA DE VENTAS

2. METODOS FiSICOS Y PSICOLOGICOS PARA CALENTAR PUNTOS FRIOS

3. CIRCULACION POR LA SALA DE VENTAS

3.1. EL ITINERARIO

3.2. VELOCIDAD

3.3. TIEMPO DE PERMANENCIA

UNIDAD 3. TIPOS DE MOBILIARIO EN EL PUNTO DE VENTA

1. TIPOS DE MOBILIARIO

2. DISTINTAS FORMAS DE DISPOSICION DEL MOBILIARIO

3. ELEMENTOS Y MATERIALES DE PLV (PUBLICIDAD EN EL PUNTO DE VENTA) Y MERCHANDISING
UNIDAD 4. EL ESCAPARATE: FUNCIONESY MONTAJE

1. FUNCIONES

2. OBJETIVOS

3. CLASES DE ESCAPARATES

4. COLOR, ILUMINACION Y COMPOSICION

5. MONTAJE DE ESCAPARATES

UNIDAD 5. LOS CARTELES, FUNCIONES Y PROCEDIMIENTOS DE ELABORACION

1. FUNCIONES DEL CARTEL

2. ELABORACION DE CARTELES

2.1. ELABORACION MANUAL DE CARTELES

UNIDAD 6. NORMAS DE SEGURIDAD Y PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

1. PRINCIPIOS DE LA ACCION PREVENTIVA

2. DEBERES DEL EMPRESARIO Y DEL TRABAJADOR

3. RIESGOS EN EL SECTOR DEL COMERCIO

4. SENALES PREVENTIVAS MAS USADAS EN EL COMERCIO

BLOQUE I
DISPOSICION DE PRODUCTOSEN LINEALES
UNIDAD 1: EL LINEAL

1. (QUE ESEL LINEAL

2. TIPOS DE LINEAL

3. FUNCIONES DEL LINEAL

4. NIVELES DEL LINEAL

4.1. NIVEL DEL SUELO O NIVEL INFERIOR

4.2. NIVEL DE LASMANOS O NIVEL MEDIO

4.3. NIVEL DE LOS 0JOS O NIVEL SUPERIOR

4.4. NIVEL DE CABEZA O TECHO

UNIDAD 2: LASFAMILIAS DE PRODUCTOS

1. FAMILIA DE PRODUCTOS

2. REGLAS DE IMPLANTACION DE LOS PRODUCTOS
3. IMPLANTACION HORIZONTAL Y VERTICAL

3.1. HORIZONTAL

3.2. VERTICAL

3.3. POR AGRUPACION

4. OTROS TIPOS DE IMPLANTACION

4.1. CRUZADA




4.2. EN MALLA

5. EL FACING

6. STOCK DE PRESENTACION

7. NORMAS PARA LA CORRECTA IMPLANTACION
8. REAPROVISIONAMIENTO DEL LINEAL
JACTIVIDADES DEL BLOQUE

JACTIVIDADES DEL BLOQUE

BLOQUE I11

[COLOCACION DE ETIQUETASY DISPOSITIVOS DE SEGURIDAD
UNIDAD 1: TECNOLOGIA AL SERVICIO DEL MERCHANDISING
1. AUMENTO DE APLICACIONES PARA UNA ATENCION PERSONALIZADA
2. INSTRUMENTOS PARA LA PROTECCION CONTRA EL HURTO

3. PRECAUCIONES

4. ELEMENTOS DE PROTECCION CONTRA EL HURTO

5. FUNCIONAMIENTO DE LOS DISPOSITIVOS ADOSADOS A LOS PRODUCTOS
UNIDAD 2: CODIFICACION DEL SURTIDO

1. CODIGO DE UN ARTICULO

2. OBJETIVOS DE CODIFICACION

3. ORIGEN DE LA CODIFICACION COMERCIAL

4. EL CODIGO DE BARRAS

14.1. COMO LEER UN CODIGO DE BARRAS

14.2. ;(DONDE SE SITUA EL CODIGO DE BARRAS EN EL PRODUCTO?
4.3. CODIGO EAN 13

l4.4. CALCULO DEL DIGITO DE CONTROL

4.5. CODIGO QR (Quick response)

5. EL ESCANER

5.1. ;COMO SE LEEN LOS CODIGOS DE BARRAS?

UNIDAD 3: LA ETIQUETA. DEFINICION Y FUNCIONES

1. LASETIQUETAS

2. FUNCIONES DE LASETIQUETAS

3. CLASIFICACION DE LASETIQUETAS

4. REQUISITOS INFORMATIVOS QUE DEBE CUMPLIR

5. TECNICAS BASICAS DE ELABORACION DE ETIQUETAS

JACTIVIDADES DEL BLOQUE

BLOQUE IV

EL EMPAQUETADO Y PRESENTACION COMERCIAL

UNIDAD 1: ENVOLTORIO Y PAQUETERIA

1. ENVOLTORIO Y PAQUETERIA

1.1. ENVASES

1.2. EMBALAJES

1.3. ENVOLTORIO

1.4. PAQUETERIA

1.5. TIPOS Y FUNCIONES DE LOS ENVASES Y EMBALAJES

2. EMPAQUETADO. VALOR ARADIDO AL PRODUCTO

UNIDAD 2: MATERIALES UTILIZADOS

1. MATERIALES UTILIZADOS EN EL ENVOLTORIO

2. ESTILOS Y MODALIDADES

UNIDAD 3: TECNICAS DE EMPAQUETADO Y PRESENTACION DE REGALOS
UNIDAD 3: TECNICAS DE EMPAQUETADO Y PRESENTACION DE REGALOS
UNIDAD 4: SENSIBILIZACION MEDIO¢AMBIENTE

1. SENSIBILIZACION MEDIO;AMBIENTE

2. NORMAS DE SEGURIDAD Y PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

JACTIVIDADES DEL BLOQUE

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

* Pruebastipo test (Examenesy actividades en e Aulavirtual).
« Actividadesredizadasy corregidas en clase




* Recogidade actividades individuales y grupales (fichas, tareas tipo test, trabajos en €l aulavirtual)
* Proyectos.

[Todas |as tareas, exceptuando |as actividades realizadas en clase que se hacen en € libro de texto, se entregaran por el aulavirtual
PLAN DE RECUPERACION DEL ALUMNADO CON EVALUACIONES SUSPENSAS.

Después de cada eval uacion trimestral e alumnado que no ha superado la materia tendré que realizar las actividades y/o exdmenes correspondientes a los criterios de evaluacion calificados negativamente hasta la
fecha. Si el alumno/atiene criterios de evaluacion calificados negativamente, debera de superarl os independientemente de la evaluacion en la que se encuentre.

Se fijara cada trimestre un dia paralarealizacion de los examenes y corresponderaal Ultimo dia parala presentacion de actividades.

[Teniendo en cuenta los principios de la evaluacién continua, las calificaciones otorgadas al alumnado en la segunda/ ter cera evaluacion, que seran las que aparecen en el boletin de calificaciones, se
calcular an en base a criterios evaluados desde €l inicio de curso y no solamente a las trabajadas en el segundo trimestre o tercer trimestre.




Consejeria de Educacioén, Culturay Deportes

Programacion didactica de Tratamiento informético de datos 13003920 - IES Hernan Pérez del Pulgar
Castilta .. . .
e Curso: 1° CFGB (LOFP) - Servicios comerciales - 0/1 Ciudad Real ()
Comp. Espec. Criterios evaluacion % comincia Cé\cuIConalcv
11.TID.RAL 1. Prepara los equipos y materiales necesarios para su trabajo, reconociendo sus principales funciones y aplicaciones y sus necesidades de mantenimiento. 22,22 4
1.TID.RA1.CR1 @) Se han identificado y clasificado los equipos informéticos y sus periféricos en funcién de su utilidad en el proceso ofimatico. 14,29 PON&S‘R’*ADA
1.TID.RA1.CR2 b) Se han identificado las distintas aplicaciones informaticas asociandolas a las diferentes labores que se van a realizar. 14,29 Pomsg‘é\m
1.TID.RA1.CR3 ) Se han comprobado las conexiones entre los distintos elementos informaticos, subsanando, en su caso, los errores observados. 14,29 Pomggg*ADA
1.TID.RA1.CR4 d) Se ha comprobado el funcionamiento de las aplicaciones informaticas a utilizar. 14,29 Polh\‘ﬂsg\é\m
1.TID.RA1.CR5 ) Se ha realizado el mantenimiento de primer nivel de los diferentes equipos informaticos. 14,29 PONEED;;*ADA
1.TID.RA1.CR6 f) Se han adoptado las medidas de seguridad necesarias para evitar los riesgos laborales derivados de la conexién y desconexion de los| 14,29 PO’&”SQ‘F&DA
fequipos.
1.TID.RAL.CR7 ) Se han situado los equipos teniendo en cuenta criterios de ergonomia y salud laboral. 14,29 PONEESQ\DA
Comp. Espec. Criterios evaluacion % | o Ca\cu(l:opvalor
11.TID.RA2 2. Graba informéaticamente datos, textos y otros documentos, valorando la rapidez y exactitud del proceso. 27,78 5
1.TID.RA2.CR1 ) Se han organizado los documentos que contienen los datos a grabar disponiéndolos de manera ordenada. 10 | e
1.TID.RA2.CR2 b) Se ha comprobado que los datos y documentos no estan previamente grabados con el fin de evitar duplicidades. 10 Pomggg;m
i MEDIA
1.TID.RA2.CR3 ) Se han situado correctamente los dedos sobre el teclado. 10 oDl oA
1.TID.RA2.CR4 d) Se han identificado los distintos caracteres del teclado por el tacto y la posicién de los dedos. 10 | L oNooraoA
1.TID.RA2.CR5 ) Se ha manejado el teclado extendido con rapidez y exactitud, sin necesidad de desviar la mirada hacia las teclas. 10 PO’&”SQ‘F&DA
1.TID.RA2.CR6 f) Se ha obtenido un grado de correccién elevado en la grabacion de datos, con un maximo de un 5% de errores. 10 pok.”SEé’ZDA
1.TID.RA2.CR7 g) Se ha utilizado correctamente el escaner para digitalizar imagenes y otros documentos. 10 PO:‘ASQ\FQDA
1.TID.RA2.CR8 h) Se han corregido las anomalias y errores detectados en los resultados. 10 PONSQ‘RAADA
1.TID.RA2.CR9 i) Se ha mantenido la confidencialidad respecto de los datos y textos grabados. 10 Pomggwﬁ\m
1.TID.RA2.CR10 i) Se han seguido las normas ergonémicas y de higiene postural en la realizacién de las labores encomendadas. 10 | L oNoeRADA
Comp. Espec. Criterios evaluacion % | comnen Cé\cu(I:ORvalor
1.TID.RA3 3. Trata textos y datos informaticamente, seleccionando las aplicaciones informéaticas en funcién de la tarea. 22,22 4
1.TID.RA3.CR1 @) Se han identificado y seleccionado las aplicaciones a utilizar en cada uno de los ejercicios propuestos. 14,29 PO’&"S@‘F&DA
1.TID.RA3.CR2 b) Se han elaborado textos mediante herramientas de procesador de textos utilizando distintos formatos. 14,29 PONEED;C\DA
i ima j MEDIA
1.TID.RA3.CR3 ) Se han insertado imagenes, tablas y otros objetos en los textos. 14,29 DI oA
1.TID.RA3.CR4 d) Se han guardado los documentos realizados en el lugar indicado, nombrandolos de manera que sean facilmente identificables. 14,29 PONEEQ‘R’;\DA
1.TID.RA3.CR5 ) Se ha procedido a la grabacién sistematica del trabajo realizado con objeto de que no se produzcan pérdidas fortuitas. 14,29 Pomg;’g;m
1.TID.RA3.CR6 f) Se ha identificado la periodicidad con que han de realizarse las copias de seguridad. 14,29 | e oA
1.TID.RA3.CR7 g) Se han seguido las instrucciones recibidas y las normas ergonémicas y de higiene postural en la realizaciéon de las labores| 14,29 PON&S‘R’*A\DA
encomendadas.
Comp. Espec. Criterios evaluacién % | comperencia Cé\cu(l:onalur
1.TID.RA4 @.Tramita documentacién mediante su archivo, impresién y transmisién de los mismos, relacionado el tipo de documento con su ubicacion. 27,78 5
1.TID.RA4.CR1 @) Se han identificado y clasificado los distintos documentos obtenidos de acuerdo con sus caracteristicas y contenido. 10 poNSEQDA
1.TID.RA4.CR2 b) Se han identificado las posibles ubicaciones de archivo en soporte digital. 10 PO:‘ASQ\FQDA
1.TID.RA4.CR3 ) Se han archivado digitalmente los documentos en el lugar correspondiente. 10 PONEEQ‘R’;\DA
i i i MEDIA
1.TID.RA4.CR4 d) Se ha accedido a documentos archivados previamente. 10 DI oA
1.TID.RA4.CR5 ) Se ha comprobado el estado de los consumibles de impresion y se han repuesto en su caso. 10 po,“q"gg‘ﬂ’;m
1.TID.RA4.CR6 f) Se han seleccionado las opciones de impresién adecuadas a cada caso. 10 POR‘/I[E)S\RAADA
1.TID.RA4.CR7 ) Se han impreso los documentos correctamente. 10 MEDIA
PONDERADA
1.TID.RA4.CR8 h) Se han utilizado las herramientas de mensajeria informatica interna, asegurando la recepcién correcta de los documentos. 10 poﬁéé’;’}m
1.TID.RA4.CR9 i) Se ha demostrado responsabilidad y confidencialidad en el tratamiento de la informacion. 10 Po'h\‘ﬂsg\é\m
1.TID.RA4.CR10 j) Se han dejado los equipos informaticos en perfecto estado de uso al finalizar la jornada. 10 PO:\\IAIEED;C-\DA
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1. Preparacion de equipos y materiales:

- Componentes de |os equipos informéticos.

|- Periféricosinforméticos.

- Aplicaciones ofiméticas.

- Conocimiento bésico de sistemas operativos.

- Conectores de | os equipos informéticos.

- Mantenimiento bésico de equipos informéticos.

- Consumibles informéticos.

- Riesgos |aborales derivados de la utilizacién de equipos informéticos.
- Salud postural .

2. Grabacién informética de datos, textos y otros documentos: - Organizacién de lazona de trabajo. - El teclado extendido. Funcién de |as teclas. - Técnica mecanogréfica. Colocacion de los dedos sobre €l teclado. -
T écnicas de velocidad y precision mecanogréfica. - Trascripcion de textos. - Técnicas de correccion de errores mecanogréficos. - Digitalizacion de documentos. - Confidencialidad de lainformacion.

3. Tratamiento de textos y datos:

- Procesadores de textos. Estructuray funciones.

- Aplicacion de formatos en los procesadores de textos. Edicion de textos.
- Elaboracion de comunicaciones escritas béasicas. Utilizacion de plantillas.
- Combinar y comparar documentos.

- Elaboracion de tablas.

- Insercion de imégenes y otros objetos.

- Hojas de célculo. Estructuray funciones.

- Utilizacion de férmulas y funciones sencillas.

- Elaboracion de tablas de datos y de gréficos mediante hojas de célculo.

- Blsqueda, modificacion y eliminacion de datos, en bases de datos.

- Realizacion de copias de seguridad del trabajo realizado.

4. Tramitacion de documentacion:

- Gestion de archivos y carpetas digitales.

- Criterios de codificacion y clasificacion de los documentos.
- El registro digital de documentos.

- Laimpresora. Funcionamiento y tipos.

- Configuracion de laimpresora.

- Impresion de documentos.




Consejeria de Educacioén, Culturay Deportes

Programacion didactica de Itinerario personal para la empleabilidad 13003920 - IES Hernan Pérez del Pulgar
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e Curso: 1° CFGB (LOFP) - Servicios comerciales - 0/1 Ciudad Real ()
Comp. Espec. Criterios evaluacion % | cominen Cé\cuIConalcv
11.IPE.RAL 1. Analiza los riesgos derivados de su actividad, analizando las condiciones de trabajo y los 16,67 2
factores de riesgo presentes en su entorno laboral.
1.IPE.RA1.CR1 @) Se ha valorado la importancia de la cultura preventiva en todos los &mbitos o actividades de la empresa u organismo equiparado y se| 20 PONEESQ\DA
identifica la normativa basica de prevencién de riesgos y organismos publicos relacionados
1.IPE.RA1.CR2 b) Se han identificado y clasificado los factores de riesgo de la actividad derivado de las condiciones de trabajo y los dafios derivados de los| 20 Pomggwﬁ\m
Imismos, especialmente los relacionados con el titulo
1.IPE.RA1.CR3 ) Se ha determinado la evaluacién de riesgos en la empresa u organismo equiparado y definido las técnicas de prevencién y de proteccién| 20 PO’&"S@‘QDA
gue deben aplicarse para evitar los dafios en su origen y minimizar sus consecuencias e identificado la sefializacion en los lugares de
trabajo.
1.IPE.RA1.CR4 d) Se han analizado los protocolos de actuacion en caso de emergencia. 20 Pomggwﬁ\m
1.IPE.RAL.CR5 k) Se ha valorado la importancia de que exista un plan preventivo en la empresa que incluya la secuenciacion de acciones a realizar en casq 10 pok”[f?‘;&m
de emergencia, asi como tiene conocimiento de la documentacién basica en prevencién de riesgos.
1.IPE.RA1.CR6 f) Se han identificado las técnicas basicas de primeros auxilios que han de ser aplicadas en el lugar del accidente ante distintos tipos de| 10 PongDQQDA
dafios.
Comp. Espec. Criterios evaluacién % | comioncia | Calculo valor
11.IPE.RA2 2. Desarrolla actividades de autoconocimiento que le permiten orientarse a campos 16,67 2
rofesionales motivadores en los que puede desplegar todas sus capacidades.
1.IPE.RA2.CR1 @) Se han evaluado los propios intereses, motivaciones, habilidades y destrezas en el marco de un proceso de autoconocimiento. 20 PONES‘FQDA
1.IPE.RA2.CR2 b) Se han determinado las competencias personales y sociales con valor para el empleo. 20 | LonEmoa
1.IPE.RA2.CR3 c) Se ha valorado el concepto de autoestima en el proceso de busqueda de empleo. 20 PONEE"RAADA
1.IPE.RA2.CR4 d) Se han identificado las fortalezas, debilidades, amenazas y oportunidades propias para la insercién profesional, asi como las estrategias| 20 po?.”SEQDA
jpara sacarles el mayor aprovechamiento.
1.IPE.RA2.CR5 ) Se han identificado expectativas de futuro para la insercién profesional analizando competencias, intereses y destrezas personales. 20 Pomgg‘ﬂﬁ\m
Comp. Espec. Criterios evaluacién % | o Cé\cuIConaIcr
1.IPE.RA3 3. Desarrolla habilidades sociales concretas que se han demostrado como fundamentales a 16,67 2
la hora de encontrar un empleo y mantenerlo.
1.IPE.RA3.CR1 @) Se ha valorado la importancia de las competencias personales y sociales en la empleabilidad 20 POL’E@;@ADA
1.IPE.RA3.CR2 b) Se han aplicado estrategias para canalizar las emociones de manera asertiva en las relaciones con otras personas, diferenciandolas de| 20 PO’&”SQ‘F&DA
conductas agresivas y/o pasivas.
1.IPE.RA3.CR3 ) Se han puesto en practica técnicas de presentacion, orales y escritas, para una comunicacion efectiva y afectiva valorando su importancia| 20 PO’&"S@‘F&DA
como recurso personal para la empleabilidad.
1.IPE.RA3.CR4 d) Se han identificado los beneficios del trabajo en equipo, asi como las diferentes formas de llevarlo a cabo. 20 Pomtfgg\m
1.IPE.RA3.CR5 ) Se ha reaccionado de forma flexible y positiva ante conflictos y situaciones nuevas, aprovechando las oportunidades y gestionando las| 20 Poa"‘gg‘&m
dificultades haciendo uso de estrategias relacionadas con la inteligencia emocional.
Comp. Espec. Criterios evaluacion % | conpab | CAlEU valor
1.IPE.RA4 4. Accede a la informacién de los posibles itinerarios académicos y/o profesionales que tiene 16,67 2
@ su alcance a través de la investigacién y la reflexion libre de estereotipos vocacionales.
1.IPE.RA4.CR1 @) Se ha determinado la realidad del entorno sociolaboral actual. 25 MEDIA
PONDERADA
1.IPE.RA4.CR2 b) Se han identificado los itinerarios académicos y profesionales afines a sus intereses y se han valorado las opciones que mejor se ajustan| 50 Pomggg*ADA
@ sus perfiles profesionales y sus preferencias.
1.IPE.RA4.CR3 ) Se ha valorado la importancia de la formacién permanente como factor clave para el empleo y la adaptacién al cambio. 25 Pomgg‘ﬁﬁ\m
Comp. Espec. Criterios evaluacién % | comperencia Cé\cu(l:onalur
11.IPE.RA5 5. Pone en marcha un itinerario propio analizando las distintas opciones educativas y 16,67 2
profesionales, valorando las ventajas e inconvenientes de cada una de ellas y examinando
aquellas que mejor se ajustan a sus posibilidades y preferencias.
1.IPE.RA5.CR1 @) Se han valorado las ventajas e inconvenientes de cada una de las opciones posibles. 33,33 PON&S‘R’*A\DA
1.IPE.RA5.CR2 b) Se han analizado y seleccionado las opciones que més se ajustan a sus perfiles profesionales. 33,33 PO’&"S&;‘ADA
1.IPE.RA5.CR3 c) Se ha realizado un proceso de toma de decisiones identificando el itinerario académico y profesional personal, a partir de sus preferenciasg 33,33 PONggg*ADA
rofesionales, intereses y metas en el marco de un proyecto profesional.
Comp. Espec. Criterios evaluacién % | comionea Ca\cu(l:onalor
1.IPE.RA6 6. Conoce las estrategias de acceso al mercado de trabajo por cuenta ajena y utiliza las 16,67 2
lherramientas necesarias para el proceso de insercién laboral.

i 0 MEDIA
1.IPE.RA6.CR1 @) Se ha analizado la busqueda de empleo como un proceso. 25 PONDERADA
1.IPE.RA6.CR2 b) Se han identificado las diferentes fuentes de informacién de acceso al empleo. 25 Pok"‘[fgg;\m
1.IPE.RA6.CR3 ) Se han analizado las distintas técnicas utilizadas para la busqueda de empleo por cuenta 25 PON&S‘R’*A\DA

@jena.
1.IPE.RA6.CR4 d) Se han puesto en préctica las diferentes herramientas que permitan una busqueda de empleo éptima. 25 MEDIA

PONDERADA
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L os contenidos béasicos a desarrollar en el médulo son losindicados en el curriculo de Castilla-La Manchay son los siguientes:
1. CONCEPTOS BASICOS SOBRE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO E IDENTIFICACION DE RIESGOS PROFESIONALES.

a. El trabajo y lasalud: conceptos basicos.

b. Andlisis de las condiciones de trabajo y su impacto en lasalud del trabajador.

c. Dafios derivados del trabajo. |. Accidentes de trabgjo. I1. Enfermedades profesionales. I11. Otras patol ogias derivadas de la actividad |aboral.

d. Riesgos |aborales generales: andlisis de |os riesgos rel acionados con |as condiciones de seguridad, condiciones medioambiental es, condiciones ergonémicas y condiciones psicosociales.
le. Riesgos |aborales especificos: andlisis de sus posibles consecuencias parala seguridad y salud de |os trabajadores en el sector en el que se ubical titulo.
2. APLICACION DE MEDIDAS DE PREVENCION Y PROTECCION EN LA EMPRESA. TECNICAS BASICASEN PRIMEROSAUXILIOS
la. Medidas de prevencion y proteccion de riesgos laborales.

|. Medidas de prevencion.

I1. Medidas de proteccion colectiva: sefializacion de seguridad.

I11. Medidas de proteccion individual: equipos de proteccion individual.

IV. Aplicacion de las medidas de prevencion y proteccion en el sector profesional.

b. Primeros auxilios.

| Principios generales de actuacion ante una situacion de emergencia.

I1. Técnicas bésicas de auxilio.

I11. Protocolo de actuacién frente a otras emergencias.

3. EL AUTOCONOCIMIENTO COMO HERRAMIENTA DE ORIENTACION EN CAMPOS PROFESIONALESMOTIVADORES.

la. El autoconocimiento y laidentidad personal: rasgos de la personalidad, intereses, motivaciones, valores, habitos. Herramientas para el proceso de
lautoconoci miento. Percepcidn en relacion con la propiaimagen: imagen percibida e imagen proyectada. Proteccion de datos personales e identidad digital.
b. La aceptacion y sus ventagjas en el desarrollo del potencial personal y profesional.

c. La autoestima como herramienta clave para una mentalidad de crecimiento

personal y lamejora de la empleabilidad. Estrategias para mejorar |a autoconfianza.

d. Las competencias personales'y sociales més demandadas en el mercado laboral. Autoandlisis. Capacidad autocritica: identificacion de las fortalezas, debilidades, amenazas y oportunidades para el empleo. Aspectos|
para mejorar.

le. Perspectivalaboral personal. Aspiracionesy metas.

4. LASHABILIDADES SOCIALES FUNDAMENTALESEN EL PROCESO DE BUSQUEDA Y MANTENIMIENTO DEL EMPLEO

la. Importancia de |as competencias personalesy sociales paralamejora de la empleabilidad.

b. Estrategias parael aprendizaje y desarrollo de habilidades sociales y de comunicacion: empatia, asertividad, escucha activa, inteligencia emocional, toma de decisiones y liderazgo.
c. Técnicas de comunicacién: planificacion, disefio y organizacion del contenido. Barreras'y técnicas de comunicacion asertiva. La comunicacion verbal y no verbal.

d. El trabajo en equipo. Estrategias 4giles de trabajo en equipo. Los roles grupales.

le. Gestion y resolucion de conflictos en un equipo de trabajo utilizando |as habilidades sociales y comunicativas desarrolladas.

f. Evaluacion del desempefio del equipo y propuestas de mejora.

5. ITINERARIOSACADEMICOSY PROFESIONALES

2. Andlisis del entorno sociolaboral actual y, en concreto, del sector profesional del titulo del ciclo formativo.

b. Tendencias del mercado laboral: nuevas profesionesy sectores emergentes. Importancia de lainteligencia artificia y la digitalizacion.

c. Itinerarios académicos relacionados con € titulo del ciclo formativo. Laformacion profesional. Grados. Los ciclos formativos de formacion profesional. Cursos de especializacion. Formacion universitaria
d. Actividades de formacion en otros entornos académicos y profesionales segiin intereses'y desarrollo profesional. Oportunidades de formacién en Europa.

le. La formacion permanente en latrayectoria profesional como herramienta para mejorar la empleabilidad.

6. DISENO Y DESARROLLO DEL ITINERARIO ACADEMICO Y PROFESIONAL PERSONAL

a Andlisis de las ventgjas y de los inconvenientes de | as opciones educativas y profesionales desde el autoconocimiento.

b. Opciones profesionales:

|. Trabajar por cuenta ajena. Concepto de relacion laboral. Partesy contenido minimo de un contrato de trabajo. Los derechos y deberes bésicos derivados de larelacion laboral.

I1. Trabajar por cuenta propia. Auténomo.

I11. Trabajar en la Administracion Plblica. Sistemas de acceso alafuncién piblica

IV Trabajar en Europa.

c. Proyecto profesional. Identificacion del objetivo. Recogida de informacion. Toma de decisiones. Plan de accién paralograr el objetivo marcado. Cronograma: objetivosy acciones. Puntos de mejora personal.
7. ESTRATEGIAS DE ACCESO AL MERCADO DE TRABAJO POR CUENTA AJENA

la. El proceso de busqueda de empleo. Blsqueda de of ertas de empleo en el sector profesiona del titulo. Fuentes de informacion. Estrategias. Herramientas y recursos digitales: paginas web de empleo y redes sociales
profesionales.

b. Andlisis'y seleccion de ofertas segin el perfil profesional personal.
c. Creacion y difusion de lamarca personal. Red de contactos. Riesgos de un mal uso.
d. El curriculum vitae. Herramientas digitales para su elaboracion. Curriculum Europass.

e. La carta de presentacion.




INTRUMENTOS DE EVALUACION: Se utilizarén diferentes instrumentos para la eval uacion de los RAAA y CEE asociados. Son las siguientes:
a) Pruebas Objetivas de contenidos tedrico/précticos. b) Listas de control de actividades précticas y observacion directa: Se valorardla subiday presentacion de las diferentes tareas en la plataforma, seguin los plazosy
el desempefio hacia el mddulo, colaborando en el buen funcionamiento del trabajo en el aula. El alumno seré preguntado en clase bien oral o por escrito sobre aspectos parciales'y de correccion, del temaen desarrollo,
c) Proyectos de investigacion: se basara en larealizacion de trabajos monogréficos, sobre agun contenido del temay que, si el tiempo lo permite, serén expuestos oralmente o por escrito.
M EDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA: A través de las medidas de atencién a la diversidad contempladas en |a programacion del presente mdulo formativo se pretende ofrecer una educacion de calidad que
contribuya a garantizar el principio de equidad y dar respuesta a los diferentes ritmos, estilos de aprendizaje y motivaciones del conjunto del alumnado. Se atendera la diversidad de motivaciones, capacidades, estilos
lcognitivos, necesidades y diversidad cultural del alumnado, através del empleo de diferentes estrategias:

* Flexibilidad en €l ritmo de aprendizaje através del fomento del trabajo auténomo y la utilizacién de material complementario y de ampliacién.

« Diversidad de materiales que hagan accesible el contenido del curriculo.

«  Partir de conocimientos previos y fomentar |a metacognicion através de rutinas de pensamiento que permitan reflexionar sobre el aprendizaje'y el trabajo realizado.

A nivel de aula, y siempre que sea necesario, se aplicaran las medidas generales de inclusion educativa propuestas en el Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusién educativa del alumnado
len la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha:

- Favorecer el aprendizaje através de lainteraccion, en las que se incluyen entre otros métodos de aprendizaje cooperativo.

- Las estrategias organizativas de aula empleadas por el profesorado que favorecen el aprendizaje, como pueden ser uso de agendas 0 apoyos visuales, entre otras.
- El refuerzo de contenidos curriculares dentro del aula dirigido afavorecer la participacion del alumnado en el grupo-clase.

|- L as actuaciones de seguimiento individualizado y ajustes metodol égicos Ilevados a cabo con el alumnado derivadas de sus caracteristicas individuales.

- L as adaptaciones y modificaciones |levadas a cabo en el aula para garantizar el acceso a curriculo y la participacién, eliminando tanto |as barreras de movilidad como de comunicacion, comprension y cuantas otras
pudieran detectarse.

El alumno deberalograr cada uno de los RRAA, es decir, tener una calificacion minimade 5 en cada uno de los resultados. De lo contrario, tendrd una nota en laevaluacion inferior a 5.
JAdemés de lograr los criterios de eval uacion con respecto a los contenidos del médulo, se establecen |os siguientes condicionantes:

- A diferencia de cursos anteriores (Orden de 19/05/2016, de la Consejeria de Educacion, Cienciay Cultura), en este curso, segiin el borrador de la Orden de 201/2024 de |a Consejeria de Educacion, Culturay
Deportes, por laque se regula la evaluacion, promocion, titulacion y certificacion académica del alumnado matriculado en los grados D y E de Formacion Profesional en Castilla-La Mancha, en su articulo 3.4.

[Evaluacién continua, en los ciclos formativos de grado bésico no sera aplicable la pérdida del derecho ala evaluacién continua.

- Las faltas debidamente justificadas NO serén computables. NO se contemplarén como justificadas las faltas por trabajo continuo y ordinario, debiendo en este caso remitir un escrito dirigido a Sr. Director del
Centro en caso de queja o reclamacion por parte del alumno para su estudio y observacion.

- En el caso de que un alumno no presente |os trabajos en plazo o no asista a un examen tedrico o préctico, en caso de no justificar la ausencia se dara por no superado el examen o trabajo y se aplicaran los criterios de
recuperacion. Si el alumno no asiste a clase el diade larealizacion de una prueba escrita o entrega y/o exposicidn de actividades y/o trabajos, deberd presentar justificante oficial. Este tipo de reclamacion debera salir
del alumnoy ser& él quien lo transmita al profesor. En caso contrario, la calificacion sera de suspenso.

|- En casos excepcionales y analizados los hechos, el equipo docente tomara medidas excepcionales.

- Los alumnos que no estén oficialmente matriculados en un médulo no tienen derecho ala asistenciaalas clases de dicho médulo, salvo que el profesor o estime oportuno.

ICRITERIOS DE RECUPERACION: El alumno debera recuperar los RRAA no logrados hasta el momento. Los RRAA se evaluaran de 0 a 10, y la nueva nota sera tnica que cuente para la calificacion del
resultado y, por tanto, paralanotafinal, respetando asi el principio de evaluacion continua. Algunos resultados de aprendizaje se calificaran en base a un plan de trabajo establecido. Cuando se recurraalare-entrega
de précticas, trabajos, actividades, cuya realizacion pueda albergar dudas de autoriay correcto aprendizaje, se podré exigir al aumno que explique y justifique su solucién propuestay la calificacion vendra
determinada por |a adecuacion de dicha defensa.

[En cada sesion de evaluacion se calificard el médulo con una nota entera de 1 a 10. Esta nota se obtendra de redondear |a nota media ponderada de | as calificaciones de | os resultados de aprendizaje, en funcién de sus
ponderaciones.

Recuperacion: Se realizarén 2 recuperaciones antes de |a primera sesion de evaluacion ordinaria. Los alumnos que no hayan superado el médulo en la primera eval uacion ordinaria podrén examinarse en segunda
lconvocatoria ordinaria del curso. Para ello, se entregard un plan de recuperacion individualizado en el que seindicardlos RRAA pendientes de superar de los que se tiene que volver aevaluar.

JAlumnos con el médulo superado en primera Ordinaria:

Segun indica la Orden 152/2019, de 30 de Julio la 22 evaluacion ordinaria pasa de septiembre ajunio, y entendiendo que los alumnos con el modulo superado deben seguir asistiendo a clase. Se propondré a estos
lal umnos actividades (Realizacion de un Dossier, practicas, Realizacion de un proyecto, etc.) que ayuden a alumno a consolidar y reforzar, los contenidos y Resultados de Aprendizaje pertenecientes al médulo.




Consejeria de Educacioén, Culturay Deportes

Programacion didactica de Ciencias aplicadas | 13003920 - IES Hernan Pérez del Pulgar
e Curso: 1° CFGB (LOFP) - Servicios comerciales - 0/1 Ciudad Real ()
Comp. Espec. Criterios evaluacion % | cominen Cé\cuIConalcv
1.CA1.RA1 1. Reconocer, a partir de situaciones cotidianas, los motivos por los que ocurren los principales fenémenos naturales y explicarlos en términos de las leyes y| 12,5 1
tteorias cientificas adecuadas, para poner en valor la contribucion de la ciencia a la sociedad.
1.CA1.RAL1.CR1 1.1 Explicar los fenémenos naturales mas relevantes en términos de teorias, leyes y principios cientificos adecuados, como estrategia en la| 50 AR%@%CA
toma de decisiones fundamentadas.
1.CA1.RA1.CR2 1.2 Justificar la contribucién de la ciencia a la sociedad y la labor de los hombres y mujeres dedicados a su desarrollo, entendiendo la| 50 AR’lﬁnEéTAmA
investigaciéon como una labor colectiva en constante evolucién, fruto de la interaccién entre la ciencia, la tecnologia, la sociedad y el medio
ambiente
Comp. Espec. Criterios evaluacién % | competencia Cé‘w('fﬂ‘/a""
1.CA1.RA2 2. Interpretar y modelizar, en términos cientificos, problemas y situaciones de la vida cotidiana y profesional, aplicando diferentes estrategias, formas de| 12,5 1
razonamiento, herramientas tecnolégicas y el pensamiento computacional, para hallar y analizar soluciones, comprobando su validez.
1.CA1.RA2.CR1 2.1 Elaborar representaciones que ayuden en la busqueda de estrategias de resoluciéon de una situacién problematizada, organizando los| 25 AR’lﬁnEéTAmA
datos y comprendiendo las preguntas formuladas.
1.CA1.RA2.CR2 2.2 Hallar las soluciones de un problema, utilizando los datos e informacién aportados, los propios conocimientos, ademas de las estrategias| 25 ARmIDé‘TAICA
y herramientas apropiadas.
1.CA1.RA2.CR3 2.3 Comprobar la correccién de las soluciones de un problema, asi como su coherencia e interpretacién en el contexto planteado. 25 AR?"IF%A[Q?ICA
1.CA1.RA2.CR4 2.4 Emplear herramientas tecnolégicas adecuadas en la representacion, la resolucién de problemas y la comprobacion de las soluciones 25 AR’lﬁnDéTAmA
Comp. Espec. Criterios evaluacion % | comoncia | Callculo valor
1.CA1.RA3 3. Utilizar los métodos cientificos, haciendo indagaciones y llevando a cabo proyectos, para desarrollar los razonamientos propios del pensamiento cientifico y| 12,5 1
imejorar las destrezas en el uso de las metodologias cientificas.
1.CA1.RA3.CR1 B.1 Plantear preguntas e hipétesis que puedan ser respondidas o contrastadas mediante los métodos cientificos, la observacion, la| 33,33 AR’I\'AF%/I[IZ:‘%CA
informacién y el razonamiento, explicando fenémenos naturales y realizando predicciones sobre estos.
1.CA1.RA3.CR2 3.2 Disefiar y realizar experimentos y obtener datos cuantitativos y cualitativos sobre fenémenos naturales, en el medio natural y en el| 33,33 AR’IYII%ADE‘%CA
laboratorio, utilizando con correccién los instrumentos, herramientas o técnicas adecuadas, a la hora de obtener resultados claros, que
respondan a cuestiones concretas o que contrasten la veracidad de una hipétesis.
1.CA1.RA3.CR3 8.3 Interpretar los resultados obtenidos en proyectos de investigacion, utilizando el razonamiento y, cuando sea necesario, herramientas| 33,33 Apﬂﬁ’éﬁm
Imatematicas y tecnolégicas.
Comp. Espec. Criterios evaluacién % | comperencia Cé\cu(l:onalur
1.CA1.RA4  @. Analizar los efectos de determinadas acciones cotidianas o del entorno profesional sobre la salud, el medio natural y social, basandose en fundamentos| 12,5 1
cientificos, para valorar la importancia de los habitos que mejoran la salud individual y colectiva, evitan o minimizan los impactos medioambientales negativos y
lson compatibles con un desarrollo sostenible.
1.CA1.RA4.CR1 4.1 Evaluar los efectos de determinadas acciones individuales sobre el organismo y el medio natural, proponiendo hébitos saludables y| 50 AR%EQTAM
isostenibles basados en los conocimientos adquiridos y la informacién disponible.
1.CA1.RA4.CR2 1.2 Relacionar, con fundamentos cientificos, la preservacién de la biodiversidad, la conservacién del medio ambiente y la proteccién de los| 50 AR’I‘%DE‘TAICA
iseres vivos del entorno con el desarrollo sostenible y la calidad de vida.
Comp. Espec. Criterios evaluacion % | comoncn cs\culconalov
1.CA1.RA5 . Interpretar y transmitir informacion y datos cientificos, contrastando previamente su veracidad y utilizando lenguaje verbal o gréafico apropiado, para adquirir y| 12,5 1
afianzar conocimientos del entorno natural, social y profesional.
1.CA1.RA5.CR1 5.1 Organizar y comunicar informacién cientifica y matematica, de forma clara y rigurosa, de manera verbal, grafica, numérica, etc.,| 33,33 AR%@%CA
utilizando el formato méas adecuado.
1.CA1.RA5.CR2 5.2 Analizar e interpretar informacion cientifica y matematica presente en la vida cotidiana, manteniendo una actitud critica. 33,33 AR’I%EQTAICA
1.CA1.RA5.CR3 5.3 Emplear y citar de forma adecuada fuentes fiables, seleccionando la informacién cientifica relevante en la consulta y creacién de| 33,33 AR%EQTAICA
contenidos, y mejorando el aprendizaje propio y colectivo.
Comp. Espec. Criterios evaluacién % | comain Cé\cuIConaIcr
1.CA1.RA6 . Identificar las ciencias y las matematicas implicadas en contextos diversos, interrelacionando conceptos y procedimientos, para aplicarlos en situaciones de la| 12,5 1
ida cotidiana y del &mbito profesional correspondiente.
1.CA1.RA6.CR1 E.l Aplicar procedimientos propios de las ciencias y las matematicas en situaciones diversas, estableciendo conexiones entre distintas areas 100 AR’I\"IFEAEI)EVT\ICA
e conocimiento, en contextos naturales, sociales y profesionales.
Comp. Espec. Criterios evaluacién % | comioneia Ca\cu(l:onanr
1.CA1.RA7 7. Desarrollar destrezas personales, identificando y gestionando emociones, poniendo en practica estrategias de aceptacion del error como parte del proceso de| 12,5 1
laprendizaje y adaptandose ante situaciones de incertidumbre, para mejorar la perseverancia en la consecucion de objetivos y la valoracién del aprendizaje de la:
ciencias.
1.CA1.RA7.CR1 7.1 Mostrar resiliencia ante los retos académicos, asumiendo el error como una oportunidad para la mejora y desarrollando un autoconcepto| 100 AR’I\"IFEA%‘TAICA
positivo ante las ciencias.
Comp. Espec. Criterios evaluacién % | comperencia Cé‘CU(':C'RVﬁ'W
1.CA1.RA8 8. Desarrollar destrezas sociales y trabajar, de forma colaborativa, en equipos diversos, con funciones asignadas que permitan potenciar el crecimiento entre| 12,5 1
iguales, valorando la importancia de romper los estereotipos de género en la investigacién cientifica, para mejorar el emprendimiento personal y laboral.
1.CA1.RA8.CR1 .1 Asumir responsablemente una funcién concreta dentro de un proyecto cientifico, utilizando espacios virtuales cuando sea necesario,| 50 AR’lﬁnDéTAmA
ortando valor, analizando criticamente las contribuciones del resto del equipo, respetando la diversidad y favoreciendo la inclusién.
1.CA1.RA8.CR2 .2 Emprender, de forma guiada y de acuerdo a la metodologia adecuada, proyectos cientificos colaborativos orientados a la mejoray a la| 50 AR’I‘%DE,‘TAICA

reacion de valor en la sociedad.
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EVALUACION

A lo largo de |as unidades se realizarén tanto pruebas escritas individuales, como gjerciciosy trabajos précticos, dependiendo del tipo de los contenidos vistos en la unidad.

[También se propondré |a realizacion de gjercicios con el objeto de ampliar los conocimientos adquiridos.

RECUPERACION

Se reglizarén 2 recuperaciones antes de la primera evaluacion ordinaria del curso:

« Al finalizar el primer trimestre, que englobaré agquellos resultados de aprendizaje impartidos hasta el momento.
« Al finalizar el segundo trimestre, antes de la primera evaluacion ordinaria, que englobara aguellos resultados de aprendizaje impartidos en ese trimestre.

Entre la primeray segunda convocatoria habra una prueba donde el alumnado tendré que recuperar los diferentes resultados de aprendizaje que hayan sido evaluados negativamente durante todo el curso.

MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA.

Se colaborardy se seguiran |as recomendaciones que en cada caso sugiera el Departamento de Orientacion.

[Como medidas generales se tomarén las siguientes:

*  Seguimiento diario.
* Al alumnado que avance més répido y posea un mayor nivel de conocimientos, se le propondra la realizacion de tareas de profundizacion e investigacion.
* Al alumnado que muestre dificultades en la asimilacion de los contenidos, se le propondra la realizacion de tareas de refuerzo y repaso.

JACTIVIDADES COMPLEMENTARIASY EXTRAESCOLARES

ICualquier actividad que pueda surgir alo largo del curso escolar




Consejeria de Educacioén, Culturay Deportes

Programacion didactica de Comunicacion y Ciencias Sociales | 13003920 - IES Hernan Pérez del Pulgar

e Curso: 1° CFGB (LOFP) - Servicios comerciales - 0/1 Ciudad Real ()
Comp. Espec. Criterios evaluacion % | cominen Cé\cuIConalcv
1.CCSI.LRA1 (1. Identificar y comprender la naturaleza histérica y geogréfica de las relaciones sociales, las actividades econémicas, las manifestaciones culturales y los bienes| 12,5 1
patrimoniales, analizando sus origenes y evolucién e identificando las causas y consecuencias de los cambios producidos, los problemas actuales y sus valores
resentes, para realizar propuestas que contribuyan al bienestar futuro y al desarrollo sostenible de la sociedad.
1.CCSI.RAL.CR1 1.1 Analizar e interpretar el entorno desde una perspectiva sistémica e integradora, a través de conceptos y procedimientos geograficos,| 33,33 AR’I"’:’%ADE‘%CA
identificando sus principales elementos y las interrelaciones existentes, valorando el grado de sostenibilidad y equilibrio de los espacios a
artir de actitudes de defensa, proteccion, conservacién y mejora del entorno (natural, rural y urbano).
1.CCSI.RA1.CR2 1.2 Relacionar las culturas y civilizaciones que se han desarrollado a lo largo de la historia con las distintas identidades colectivas que se han 33,33 AR’I"’:’%ADE‘%CA
construido hasta la actualidad, explicando y valorando la realidad multicultural generada a lo largo del tiempo y analizando las situaciones y|
los problemas del presente.
1.CCSI.RA1.CR3 1.3 Valorar, proteger y conservar el patrimonio histérico-artistico, cultural y natural, como fundamento de nuestra identidad colectiva y como| 33,33 AR’I‘%DE‘TAICA
un recurso esencial para el disfrute y el desarrollo de los pueblos, realizando propuestas que contribuyan a su conservacién y a un desarrollg
fecosocial sostenible.
Comp. Espec. Criterios evaluacion | contiatn | CalCUID valor
1.CCSI.LRA2 2. Comprender los origenes y evolucion de los procesos de integracion europea y su relevancia en el presente y futuro de la sociedad espafiola y de las| 12,5 1
comunidades locales, destacando la contribucién del Estado, sus instituciones y las entidades sociales a la paz, a la seguridad integral ciudadana, a la
cooperacion internacional, al desarrollo sostenible frente al cambio climatico y a la ciudadania global, para contribuir a crear un mundo mas seguro, solidario,
sostenible y justo.
1.CCSI.RA2.CR1 2.1 Explicar el proceso de unificacion del espacio europeo y su relevancia en la construccion de la sociedad espafiola, analizando su| 33,33 AR?"IF%A[Q?ICA
evolucién y argumentando su influencia en la politica nacional.
1.CCSI.RA2.CR2 2.2 Identificar y valorar las principales instituciones europeas, analizando sus principios rectores, sus normas de funcionamiento y sus| 33,33 AR’lﬁnEéTAmA
funciones, juzgando su papel en los conflictos internacionales y reconociendo su contribucién a la paz y a la cooperacion internacional, al
desarrollo sostenible, a la lucha contra el cambio el climético y a la ciudadania global.
1.CCSI.RA2.CR3 2.3 Interpretar desde la perspectiva del desarrollo sostenible y la ciudadania global los principales desafios del mundo actual, expresando la| 33,33 AR’lﬁnEéTAmA
importancia de implicarse en la busqueda de soluciones y en el modo de concretarlos desde la propia capacidad de accién, valorando Ia|
contribucién de programas y misiones dirigidos por los Estados, los organismos internacionales y las asociaciones civiles para el logro de la|
az, la seguridad integral, la convivencia social y la cooperacién entre los pueblos.
Comp. Espec. Criterios evaluacién % | comin Cé\cuIConaIcr
1.CCSI.LRA3 3. Reconocer los principios, valores, derechos y deberes de nuestro sistema democratico y constitucional, analizando de forma critica los planteamientos| 12,5 1
histéricos y geograficos, las instituciones y las diferentes organizaciones politicas y econémicas en que se enmarcan y manifiestan, para adecuar el
icomportamiento propio al cumplimiento de dichos principios, valores, derechos y deberes.
1.CCSI.RA3.CR1 B.1 Identificar y analizar los principios, valores, deberes y derechos fundamentales de la Constitucién espafiola, el sistema democratico y sug 33,33 AR%DE,‘TAICA
instituciones y organizaciones sociales, politicas y econémicas, explicando su funcién como mecanismos que regulan la convivencia y la vidg
en comunidad.
1.CCSI.RA3.CR2 .2 Reconocer y explicar los mecanismos que han regulado la convivencia y la vida en comin a lo largo de la historia, desde el origen de la| 33,33 AR%DE"%CA
isociedad a las distintas civilizaciones que se han ido sucediendo, sefialando los principales modelos de organizacién social y politica que se|
han ido gestando.
1.CCSI.RA3.CR3 B.3 Adecuar el comportamiento propio al cumplimiento de los principios, valores, derechos y deberes democraticos y constitucionales,| 33,33 AR%DE,‘TAICA
identificando los motivos y argumentos que sustentan su validez y rechazando todo tipo de discriminacion, especialmente aquella que se da
or motivos socio-econdémicos, de género, orientacién sexual o pertenencia a minorias etnoculturales.
Comp. Espec. Criterios evaluacion % | conpabn | el valor
1.CCSI.LRA4 4. Buscar y seleccionar informacion de manera progresivamente auténoma a partir de diferentes fuentes, evaluando su fiabilidad y pertinencia en funcién de las| 12,5 1
necesidades detectadas y evitando los riesgos de manipulacién y desinformacion, para integrarla como conocimiento y compartirla desde un punto de vista
critico, personal y respetuoso con la propiedad intelectual.
1.CCSI.RA4.CR1 4.1 Aplicar estrategias tanto analégicas como digitales de blusqueda, seleccion y organizacion de informacion, evaluando su fiabilidad y su| 50 AR’lﬁnDéTAmA
ertinencia en funcién del objetivo perseguido y evitando los riesgos de manipulacién y desinformacién.
1.CCSI.RA4.CR2 (4.2 Elaborar contenidos propios, a partir de diferentes fuentes, de manera progresivamente auténoma, aplicando las convenciones basicas| 50 |  womn
festablecidas para su presentacion, respetando los principios de propiedad intelectual y citando las fuentes consultadas.
Comp. Espec. Criterios evaluacién % | comin Cé\cu(I:onaIcr
11.CCSI.LRA5 5. Comunicar en lengua castellana de manera cooperativa y respetuosa, atendiendo a las convenciones propias de los diferentes géneros discursivos y a su| 12,5 1
ladecuacion a diferentes &mbitos y contextos, para dar respuesta a necesidades concretas.
1.CCSI.RA5.CR1 5.1 Comprender e interpretar el sentido global, la estructura, la informacién mas relevante en funcién de las necesidades comunicativas y la| 20 AR%EQTAK:A
intencion del emisor en textos orales, escritos y multimodales de diferentes ambitos, evaluando su calidad, su fiabilidad y la idoneidad del
canal utilizado.
1.CCSI.RA5.CR2 5.2 Realizar exposiciones orales con diferente grado de planificacion sobre temas de interés personal, ecosocial y profesional, ajustandose 8 20 AR’IYIFEAEQTAICA
las convenciones propias de los diversos géneros discursivos, con fluidez, coherencia y el registro adecuado, en diferentes soportes Y|
utilizando de manera eficaz recursos verbales y no verbales.
1.CCSI.RA5.CR3 5.3 Planificar la redaccién de textos escritos y multimodales, tanto literarios como no literarios, atendiendo a la situacién comunicativa,| 20 AR’IYII%/IDE‘%CA
destinatario, propdsito y canal; redactar borradores y revisarlos, y presentar un texto final coherente, cohesionado y con el registro adecuado
icon precisién Iéxica y correccién ortogréfica y gramatical.
1.CCSI.RA5.CR4 5.4 Participar de manera activa y adecuada en interacciones orales informales, en el trabajo en equipo y en situaciones orales formales de| 20 AR’IYII%ADE‘%CA
carécter dialogado, con actitudes de escucha activa y estrategias de cooperacién conversacional y cortesia linguistica.
1.CCSI.RA5.CR5 5.5. Utilizar el conocimiento explicito de la lengua y un metalenguaje especifico en la interaccién comunicativa oral y escrita, facilitando la| 20 AR’I"’}%/I%‘?ICA
roduccién y la comprensién de distintos formatos de texto.
Comp. Espec. Criterios evaluacion % | comincn cé\culconalov
11.CCSI.LRA6 . Interpretar y valorar obras diversas como fuente de placer y conocimiento, compartiendo experiencias de lectura, para construir la propia identidad lectora y| 12,5 1
disfrutar de la dimension social de esta actividad.
1.CCSI.RA6.CR1 6.1 Leer de manera auténoma textos seleccionados en funcién de los propios gustos, intereses y necesidades, dejando constancia del| 25 AR’I\‘AF%/I[QTAICA
rogreso del propio itinerario lector y cultural y explicando los criterios de seleccién de las lecturas.
1.CCSI.RA6.CR2 6.2 Compartir la experiencia de lectura literaria en soportes diversos relacionando el texto leido con otras manifestaciones artisticas en| 25 Apﬂﬁ’éﬁm
funcién de temas, estructuras, lenguaje y valores éticos y estéticos.
1.CCSI.RA6.CR3 6.3 Leer, de forma guiada, obras y fragmentos relevantes de la literatura juvenil contemporanea y del patrimonio literario universal, inscritas| 25 AR’I"’}%/I%‘?ICA
fen itinerarios tematicos o de género, que incluyan la presencia de autoras y autores, interpretandolas como fuente de placer, conocimiento e
igualdad.
1.CCSI.RA6.CR4 6.4 Recitar y dramatizar textos, individualmente o en grupo, modulando la voz, potenciando la expresividad verbal y no verbal, atendiendo a| 25 AR’I‘%DE‘TAICA
los procesos de comprension, apropiacién y oralizacién implicados.
Comp. Espec. Criterios evaluacion % | comncn Cé\cu(I:onalcv
11.CCSI.LRA7 [7. Comunicarse en lengua extranjera, con creciente autonomia, empleando recursos analégicos y digitales y usando estrategias basicas de comprension,| 12,5 1
roduccién e interaccién, para responder de manera creativa y eficaz a necesidades personales y profesionales concretas.
1.CCSI.RA7.CR1 7.1 Interpretar el sentido global y la informacién especifica y explicita de textos orales, escritos y multimodales breves y sencillos sobre| 25 AR%@%CA
temas frecuentes y cotidianos, de relevancia personal o propios del &mbito profesional de especializacién, expresados de forma claray en el
registro estandar de la lengua extranjera.
1.CCSI.RA7.CR2 7.2 Producir en lengua extranjera textos orales, escritos y multimodales, breves, sencillos, estructurados, comprensibles y adecuados a la| 25 AR’I\"IF%AI?E‘TAICA
situacién comunicativa, siguiendo pautas establecidas y haciendo uso de herramientas y recursos analégicos y digitales.
1.CCSI.RA7.CR3 7.3 Participar en situaciones y acciones guiadas sincronas y asincronas, breves y sencillas, en lengua extranjera, sobre temas cotidianos, de¢ 25 AR’lﬁnEéTAmA
relevancia personal o préximos al &mbito profesional del ciclo, mostrando empatia y respeto por la cortesia linglistica y la etiqueta digital, as
como por las diferentes necesidades, ideas, inquietudes, iniciativas y motivaciones de interlocutores e interlocutoras.
1.CCSI.RA7.CR4 7.4 Utilizar, de forma guiada y en entornos personales y de la propia especialidad profesional, estrategias adecuadas para iniciar, mantener 25 AR’lﬁnDéTAmA
terminar la comunicacion, tomar y ceder la palabra, solicitar y formular aclaraciones y explicaciones en lengua extranjera.
Comp. Espec. Criterios evaluacién % | comesencia | Calculo valor
1.CCSI.RA8 8. Valorar criticamente y adecuarse a la diversidad linguistica y cultural, usando los repertorios personales y tomando conciencia de las estrategias y| 12,5 1
lconocimientos propios, para gestionar de forma empatica y respetuosa situaciones interculturales.
1.CCSI.RA8.CR1 8.1 Mejorar la capacidad de comunicarse en lengua extranjera utilizando los conocimientos y estrategias del repertorio lingiiistico y cultural| 50 AR’I‘%DE,‘TAICA
ropio, con apoyo de otras y otros participantes y de soportes analégicos y digitales.
1.CCSI.RA8.CR2 8.2 Aceptar y valorar la diversidad lingtistica y cultural como fuente de enriquecimiento personal y profesional, atendiendo tanto a variedades 50 AR’I\"IFEA%/T\ICA

dialectales como a lenguas habladas dentro y fuera del &mbito nacional, identificando los elementos culturales y lingtiisticos que fomentan el
respeto, la sostenibilidad y la democracia.
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LENGUA Y LITERATURA Y GEOGRAFIA E HISTORIA.
1.Recuperacion de evaluaciones.

Efectuada la evaluacion pertinente, |os alumnos que no hayan superado |a misma podrén presentarse a una prueba de recuperacion que se realizard, en todo caso, siempre antes de la celebracion de lasiguiente
levaluacion. Tal prueba constara de los contenidos no superados'y su calificacion tendréa en cuentasi fueron o no superados |os items contemplados en el apartado de los criterios de calificacion de la prueba
de evaluacion. En cualquier caso, los trabajos, gjercicios, lecturas, etc. que no se hubieran realizado, han de estar cumplimentados y entregados para obtener el aprobado.

2. Atencion ala diversidad.
Dada |a diversidad de partida de |os alumnos que forman el grupo, el enfoque global de la planificacion de las actividades de ensefianza-aprendizaje debe contemplar ritmos distintos parala progresion del alumno.

(Con objeto de reforzar lainclusion y asegurar una educacion de calidad, promoveremos como medidas de inclusidn todas agquellas actuaciones necesarias que permitan ofrecer una ensefianza de calidad en igualdad de
loportunidades a todo el alumnado, teniendo siempre en cuenta sus circunstancias. De este modo se procuraré dar respuesta a los diferentes ritmos, estilos de aprendizaje y motivaciones del alumnado. La atencion a
leste alumnado se regira por |os principios de normalizacion einclusion.

[Todas |as medidas estarén orientadas a permitir atodo el alumnado el desarrollo de las competencias previsto en el Perfil de saliday la consecucion de los objetivos de la Formacion Profesional . Se establecera
también el uso de las TIC como instrumento para desarrollar todas aquellas medidas de atencién ala diversidad, con carécter inclusivo, parael alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo que presente
dificultades en su comprension y expresion.

Durante el presente curso se llevarén a cabo una serie de actuaciones de seguimiento individualizado y adaptaciones metodol 6gicas que se gjustaran a las caracteristicas de cada alumno.

En |os casos de alumnos ACNEES, ACNEAES, TDH, etc. €l profesor realizara |as adaptaciones curricul ares necesarias para garantizar y favorecer el aprendizaje, éstas quedaran recogidas por el Departamento de
Orientacion. En general se adoptaran las siguientes medidas:

Dentro del aulaselessituarden primerafila, cercadel profesor y de la pizarra, rodeado de alumnos guia que les faciliten el aprendizaje cooperativo y el trabajo por tareas o proyectos.

Paralarealizacion de tareas dentro del aulay teniendo en cuenta el tipo de alumnado, se analizarén aguellos aspectos que pueden facilitar su aprendizaje'y participacion. Se podrén simplificar las
instrucciones escritas subrayando previamente las partes més importantes de |os enunciados o textos, se darén instrucciones claras, breves'y sencillamente formuladas. Si fueranecesario sedividirany se
dar& més tiempos para adaptarlas al ritmo y las necesidades del alumno. Se hard un registro y seguimiento diario de las intervencionesy tareas en clasey del trabajo en casa, se potenciard el uso dela
agenda escolar con el fin de que adquiera hébito de estudio y siempre que sea posible se les reconocera el esfuerzo realizado.

En las explicaciones de clase nos aseguraremos de que esta entendiendo |o explicado, preguntaremos frecuentemente, miraremos sus apuntes si |os estuvieratomando y buscaremos el contacto visual para
reclamar su atencion.

. Las pruebas o exdmenes, ya sean orales o escritos, se podran fraccionar en partes més pequefias o eliminar aguellas partes que resulten redundantes. En los enunciados de |os exdmenes escritos se podra
destacar lainformacion més relevante, se podréan reducir e nimero de preguntasy se leerén los enunciados para asegurarnos que se entienden. En |os exdmenes orales |as instrucciones ser&n muy clarasy
serecurrirdapalabras clave paradirigir lastareas aredizar.
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[Todas estas adaptaci ones metodol égicas que afectan ala organizacion, temporalizacion, presentacion de contenidos, etcétera, seran individualizadas y gjustadas a las caracteristicas y necesidades del alumno. Se
priorizardn competencias y saberes bésicos para que e alumno realice aprendizajes significativos. Se usarén instrumentos de evaluacién variados, diversosy adaptados a las distintas situaciones de aprendizaje, que
permitan la valoracion objetiva de dicho alumnado.

3. Actividades extraescolaresy complementarias.
Se colaborara en la organizacion y realizacion de las diferentes actividades organizadas por €l centro y recogidas en la PGA.
4. Plan delectura.

De acuerdo con el plan de lectura propuesto por el centro los alumnos leerén (Lectura por determinar)

INGLES

1. Plan de recuperacién de alumnos con la materia pendiente del curso o cursos anterioresy recuperacién de alumnos que suspenden la materia.
Plan de recuperacion:

L os alumnos que no hayan superado estas pruebas dispondran de la oportunidad de aprobar la materia suspensa en una prueba de evaluacion final.

A lo largo del curso, se proporcionara a estos alumnos el material necesario para superar |as competencias suspensas. El profesor del curso en que estén matriculados haré un seguimiento de la evolucion de estos
lalumnos.

Se informaré& alos padres, através de la plataforma EducamosCL M, del procedimiento de evaluacion de estos alumnos.
2. Medidas deinclusion: altas capacidadesy con necesidades educativas especiales.

(Con objeto de reforzar lainclusion y asegurar una educacion de calidad, promoveremos como medidas de inclusion todas aguellas actuaciones necesarias que permitan ofrecer una ensefianza de calidad en igualdad de
loportunidades a todo el alumnado, teniendo siempre en cuenta sus circunstancias. De este modo se procuraré dar respuesta a los diferentes ritmos, estilos de aprendizaje y motivaciones del alumnado. La atencién a
leste alumnado se regird por los principios de normalizacién einclusion.

[Todas |as medidas estarén orientadas a permitir atodo el alumnado el desarrollo de las competencias previsto en el Perfil de saliday la consecucion de los objetivos de la Formacion Profesional. Se establecera
también el uso de las TIC como instrumento para desarrollar todas aguellas medidas de atencién ala diversidad, con carécter inclusivo, para el alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo que presente
dificultades en su comprension y expresion.

Durante el presente curso se llevarén a cabo una serie de actuaciones de seguimiento individualizado y adaptaciones metodol 6gicas que se gjustaran a las caracteristicas de cada alumno.

En los casos de alumnos ACNEES, ACNEAES, TDH, etc. el profesor realizara |as adaptaciones curriculares necesarias para garantizar y favorecer el aprendizaje, éstas quedaran recogidas por el Departamento de
Orientacion. En general se adoptarén |as siguientes medidas:

Dentro del aulaseles situarden primerafila, cercadel profesor y de lapizarra, rodeado de aumnos guia que les faciliten el aprendizaje cooperativo y el trabajo por tareas o proyectos.

Paralarealizacion de tareas dentro del aulay teniendo en cuenta el tipo de alumnado, se analizarén aquellos aspectos que pueden facilitar su aprendizajey participacién. Se podran simplificar las
instrucciones escritas subrayando previamente las partes mas importantes de los enunciados o textos, se daran instrucciones claras, brevesy sencillamente formuladas. Si fueranecesario sedividirany se
dard més tiempos para adaptarlas a ritmo y las necesidades del alumno. Se hard un registro y seguimiento diario de lasintervencionesy tareas en clase'y del trabajo en casa, se potenciard el uso dela
agenda escolar con el fin de que adquiera habito de estudio y siempre que sea posible se les reconoceré el esfuerzo realizado.

En las explicaciones de clase nos aseguraremos de que esta entendiendo lo explicado, preguntaremos frecuentemente, miraremos sus apuntes si |os estuvieratomando y buscaremos el contacto visual para
reclamar su atencion.

4. Las pruebas o exdmenes, ya sean orales 0 escritos, se podran fraccionar en partes més pequefias o eliminar aquellas partes que resulten redundantes. En los enunciados de |os exdmenes escritos se podra
destacar lainformacién més relevante, se podréan reducir €l niimero de preguntas y se leerén los enunciados para asegurarnos que se entienden. En los exdmenes orales |as instrucciones serdn muy clarasy
serecurrirda palabras clave paradirigir las tareas arealizar.
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[ Todas estas adaptaci ones metodol dgicas que afectan ala organizacion, temporalizacion, presentacion de contenidos, etcétera, seran individualizadas y ajustadas a las caracteristicas y necesidades del alumno. Se
priorizardn competencias y saberes bésicos para que e alumno realice aprendizajes significativos. Se usarén instrumentos de evaluacion variados, diversosy adaptados a las distintas situaciones de aprendizaje, que
permitan |a val oracién objetiva de dicho alumnado.

3. Actividades extraescolaresy complementarias.

Se colaboraréa en laorganizacion y realizacion de |as diferentes actividades organizadas por el centro y recogidas en la PGA.

4. Plan delectura.

De acuerdo con el plan de lectura propuesto por el centro los alumnos leerdn XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XX XXX XXX XXX XX XXX XXX XXX
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Comp. Espec. Criterios evaluacion % | cominen Cé\cuIConalcv
1.PIAC.RA1 Busca informacién en internet sobre empresas "tipo" del sector/es relacionados con los 20 1
lestandares (unidades) de competencia incluidos en el &mbito profesional del titulo,
lelaborando un mapa de las mismas y los servicios o productos que ofrecen.
1.PIAC.RA1.CR1 @a) Se ha elaborado conjuntamente un esquema que contemple el conjunto de las empresas tipo del sector. 11,11 PO’&"S@‘QDA
1.PIAC.RA1.CR2 b) Se han constituido equipos de trabajo y se han distribuido entre los grupos las empresas que se analizaran. 11,11 PONgEDg*ADA
1.PIAC.RA1.CR3 ) Se ha identificado para la empresa seleccionada los productos o servicios que ofrece. 11,11 Pomsg\é\m
1.PIAC.RA1.CR4 d) Se han relacionado los productos o servicios ofertados con la consecucién de los ODS (Objetivos de Desarrollo Sostenible). 11,11 Pomggg\m
1.PIAC.RA1.CR5 k) Se ha realizado un diagrama de bloques de los posibles departamentos que conforman la empresa. 11,11 PO:"‘SQ‘;ADA
1.PIAC.RA1.CR6 f) Se han tenido en cuenta las areas transversales y su relacién con las demas. 11,11 PONSQ‘R’;\DA
1.PIAC.RA1.CR7 ) Se ha presentado al gran grupo la configuracién de la empresa y productos que ofrece. 11,11 PONES\FQDA
1.PIAC.RA1.CR8 h) Se ha hecho una valoracién de los recursos necesarios para cada unidad. 11,11 Pomgg\ﬂi\m
1.PIAC.RA1.CR9 i) Se ha elaborado un informe en un formato establecido con la informacién recabada, indicando al menos: el sector en el que se encuadra,| 11,11 PONEE"RAADA
los principales paises donde opera, y las areas de las que se compone.
Comp. Espec. Criterios evaluacién % | comperencia Cé\cu(l:onalur
11.PIAC.RA2 [Selecciona un servicio o producto de una empresa del sector relacionandolo con su 20 1
contribucién a los ODS y sus destinatarios a nivel global.
1.PIAC.RA2.CR1 @) Se ha seleccionado un producto/servicio de la empresa a estudio. 20 MEDIA
PONDERADA
1.PIAC.RA2.CR2 b) Se ha discutido en grupo con qué ODS pueda estar relacionado. 20 PongDg\ADA
1.PIAC.RA2.CR3 c) Se han identificado las caracteristicas del publico objetivo al que esta destinado. 20 PO:‘ASQ\F;ZDA
imi MEDIA
1.PIAC.RA2.CR4 d) Se ha comparado el producto con otros de empresas similares. 20 | L oMEDIA A
1.PIAC.RA2.CR5 ) Se ha desarrollado una propuesta innovadora para potenciar el producto o servicio. 20 Pomggwﬁ\m
Comp. Espec. Criterios evaluacion % | conpab | el valor
11.PIAC.RA3 Hace una propuesta de una empresa tipo "spin off" indicando los aspectos diferenciales con 20 1
la empresa de referencia y elaborando un dossier con sus caracteristicas.
1.PIAC.RA3.CR1 @a) Se ha planteado en el grupo el concepto de una empresa tipo ¢spin off¢,, indicando sus ventajas e inconvenientes. 20 po,“q"ggg;m
i i & i MEDIA
1.PIAC.RA3.CR2 b) Se ha discutido en grupo con qué ODS pueda estar relacionado 20 oI oA
1.PIAC.RA3.CR3 ) Se ha propuesto una posible organizacién de la empresa, atendiendo a una estructura 20 Polh\‘ﬂsg\é\m
lineal o circular.
1.PIAC.RA3.CR4 d) Se han indicado que tecnologias se incluirian para aumentar su competitividad. 20 PONEED;C-\DA
1.PIAC.RA3.CR5 ) Se han propuesto aspectos innovadores sobre algtn producto de la empresa de referencia. 20 POMSQ‘F&DA
Comp. Espec. Criterios evaluacion % | competencia Cé‘culcoRValc'
1.PIAC.RA4 Relaciona cada unidad de una empresa tipo con la prevencién de riesgos profesionales 20 1
identificando los equipos/sistemas de proteccién generales y los propios de cada actividad.
1.PIAC.RA4.CR1 @) Se ha analizado la responsabilidad de la empresa y los trabajadores en la consecucion 25 | N oa
de entornos de trabajo seguros.
1.PIAC.RA4.CR2 b) Se han identificado los sistemas de proteccién generales e individuales de cada unidad 25 PONEQ\RAADA
een funcién de las actividades a realizar.
1.PIAC.RA4.CR3 c) Se ha estimado el coste de los elementos de proteccidn individual. 25 MEDIA
PONDERADA
1.PIAC.RA4.CR4 d) Se han propuesto posibles elementos de mejora en relacién con la seguridad. 25 Pomggg;m
Comp. Espec. Criterios evaluacién % | comonea Cé\cu(l:oﬂvalor
11.PIAC.RA5 [Transmite informacién con claridad de manera ordenada y estructurada. 20 1
1.PIAC.RA5.CR1 @@) Se ha mantenido una actitud ordenada y metddica en la transmisién de la informacién. 25 polh\‘ﬂsg\é\m
1.PIAC.RA5.CR2 b Se ha transmitido informacién verbal tanto horizontal como verticalmente. 25 POngg*ADA
1.PIAC.RA5.CR3 c) Se ha transmitido informacion entre los miembros del grupo utilizando medios informéticos. 25 Pomsg\é\m
1.PIAC.RA5.CR4 d) Se han conocido los términos técnicos en otras lenguas que sean estandares del sector. 25 PO:\\IAEED;C-\DA
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[CONTENIDOS BASICOS. (CURRICULO)

L os contenidos bésicos que se van a desarrollar, estan relacionados con la consecucion de retos relacionados con el contenido de todas las materias que se imparten en el ciclo:
[T écnicas bésicas de merchandising.

(Operaciones auxiliares de almacengje.

[ Tratamiento informético de datos.

/A plicaciones bésicas de ofimética.

JAtencion al cliente.

Preparacion de Pedidos y venta de productos.

2. TEMPORALIZACION
El contenido se impartira através de retos, se van adesarrollar un total de 6 retos, 2 por trimestre.

3MATERIALESY RECURSOSDIDACTICOS
Materialesfisicosy virtuales.
Pantalla virtual
Pizarra
Sistema de audio
[Taller detrabgjo
Material y herramientas.
IAula athia con ordenadores y conexion ainternet
biblioteca del centro.
Materiales didacticos
Jlibro obligatorio :"Operaciones auxiliares de amacenaje" ED Paraninfo
Fichasy material de refuerzo elaborado por el docente
notas de prensa, videos web y articul os explicativos de laweb

Aulas virtuales

4.INSTRUMENTOS DE EVALUACION y RECUPERACION.

L os alumnos y alumnas que asistan de forma continuada se seguira un criterio de evaluacion
lcontinua, utilizando los siguientes instrumentos de eval uacion para poder comprobar |a superacion de los RA.

EJERCICIOS DIARIOS DE CLASE Y PARTICIPACION ACTIVA.

Se propondréan una serie de gjercicios précticos y tedricos relacionados con los criterios de eval uacion indicados que serén corregidos en clase. Pudiendo utilizarse agrupaciones para su realizacion.
Se realizarén también ejercicios orales diarios donde el alumnado debe participar de formaactiva

[Teniendo éste apartado un valor de 40% de cada resultado de aprendizaje.

DESARROLLO Y EXPOSICION DE RETOS .

Se plantean varios retos con el contenido de cada una de las materias técnicas del ciclo, con exposiciones orales, para ver el dominio del contenido de los alumnos'y con la misma herramienta ayudarles a desarrollar
diferentes destrezas.

Se calificara de 0 a 10 y supondra un 60% de cada resultado de aprendizaje evaluado.

5. PROCEDIMIENTO DE RECUPERACION
El alumno debera recuperar los RRAA no logrados hasta el momento.
Los RRAA se evaluarén de 0 a 10, y la nueva nota seré Uinica que cuente parala calificacion del resultado y, por tanto, paralanotafinal, respetando asi el principio de evaluacion continua.
IAlgunos resultados de aprendizaje se calificaran en base a un plan de trabajo establecido.

En cada sesion de evaluacion se calificara el modulo con una nota enterade 1 a 10. Esta nota se obtendra de redondear |a nota media ponderada de | as calificaciones de |os resultados de aprendizaje, en funcién de sus
[ponderaciones.

Cantidad y momento de las recuper aciones:

Se realizard una recuperacion de | os retos que no se hayan realizado o no se hayan superado al f una recuperacion por evaluacion, un total de 3 recuperaciones, que podran recuperarse mediante la realizacion de una
prueba escritay la entrega de tareas.

Se entregara un plan de recuperacion individualizado en el que seindicarélos RRAA pendientes de superar de |os que se tiene que volver aevaluar.

Para |a recuperacion de los alumnos que tengan la materia pendiente de otros afios y que estén en segundo curso, tendrén que realizar un plan de trabajo especifico para superar lamateria
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