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Introducción
Acta de aprobación de la Programación General Anual por Consejo Escolar:

Fecha convocatoria Fecha reunión Hora reunión Lugar Estado Tipo
20-10-2025 27-10-2025 19:30 Microsoft teams Realizada Ordinaria
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A. Conclusiones del curso anterior
Conclusiones de la memoria anual del curso anterior.

Conclusiones

El centro tiene como objetivo proporcionar una descripción detallada de las conclusiones de 
cada uno de los objetivos trabajados en el curso anterior.

Conclusiones del curso anterior

1. Introducción
Este informe tiene como objetivo analizar la situación del centro educativo durante el curso 
2024-2025 a partir de los distintos ámbitos de actuación y líneas estratégicas abordadas 
por el equipo docente, la dirección y la comunidad educativa. Este análisis permite 
establecer una base objetiva y realista desde la cual desarrollar la Programación General 
Anual (PGA) del presente curso 2025-2026, atendiendo a las fortalezas, necesidades de 
mejora y propuestas concretas de actuación.

2. Análisis por Ámbitos

2.1. Infraestructura y Mantenimiento del Centro

Durante el pasado curso, se detectaron diversas carencias en las condiciones físicas del 
centro, entre ellas:

Inadecuada climatización en aulas y espacios comunes, especialmente durante los meses 
de más calor o frío.

Necesidad de reformas estructurales y de mantenimiento en mobiliario, puertas, persianas y 
otros elementos.

Insuficiencia de espacios adecuados para almacenamiento de materiales y recursos

2.2. Organización Académica y Curricular

El análisis de los resultados y la experiencia docente ha puesto de relieve:

Elevadas ratios en 1º y 2º de ESO, que dificultan una atención individualizada del alumnado.

Necesidad de establecer desdobles en materias prácticas y ajustes en los agrupamientos.

Programación General Anual 5



Falta de coordinación interdepartamental en algunas áreas.

Ausencia de mecanismos sistemáticos de autoevaluación docente en cuanto a 
metodologías utilizadas.

2.3. Recursos Humanos

En relación a este ámbito se han detectado las siguientes áreas de mejora:

Carga burocrática elevada que interfiere con las funciones pedagógicas.

Necesidad de establecer compensaciones horarias para tutores de máster, prácticas y 
programas especiales.

Solicitud de mayor dotación de profesorado para atender desdobles y disminuir ratios.

2.4. Metodología, Inclusión e Innovación Pedagógica

En relación con los procesos de enseñanza y aprendizaje, se observaron:

Avances en metodologías activas, aunque de forma desigual entre departamentos.

Necesidad de formación en inclusión, mediación, gestión emocional y diseño universal de 
aprendizaje (DUA).

Carencia de estrategias para la atención a alumnado que permanece solo en recreos..

2.5. Tecnología y Recursos Digitales

Se evidenciaron dificultades en el uso y mantenimiento de los recursos digitales:

Problemas técnicos recurrentes con la plataforma Educamos.

Necesidad de mejora en laboratorios.

Demanda de formación específica en herramientas digitales

2.6. Actividades Complementarias y Plan de Lectura

Durante el curso pasado, se constató:

Necesidad de anticipar la planificación de actividades extraescolares para optimizar su 
desarrollo.

Ausencia de un proyecto concreto para la creación de un periódico escolar o espacios 
visuales como murales.
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Debate abierto sobre el replanteamiento del viaje de fin de curso de 2º de Bachillerato.

2.7. Convivencia, Disciplina y Mantenimiento del Aula

A lo largo del curso, se detectaron aspectos mejorables en el ámbito de la convivencia:

Necesidad de reforzar la disciplina desde el inicio del curso escolar.

Falta de control del alumnado en pasillos y espacios comunes durante los cambios de 
clase.

Carencias en la concienciación del alumnado sobre el cuidado del mobiliario.

2.8. Gestión y Organización Interna

Durante el curso anterior, se identificaron aspectos organizativos susceptibles de mejora:

Falta de protocolos claros para el uso de espacios comunes.

Ausencia de una carpeta digital que centralice tareas ante ausencias docentes.

2.9. Servicios ofertados por el centro

En cuanto a los servicios complementarios, se observó:

Necesidad de hacer seguimiento al cumplimiento de las condiciones del contrato de la 
cafetería.

Control sobre la gestión y matrícula del transporte escolar.

Coordinación con los acompañantes de transporte para garantizar la seguridad.

2.10. Relaciones con el entorno

Se valoró positivamente la colaboración con agentes externos, aunque se detectaron áreas 
a potenciar:

Mejora en la difusión de información universitaria para 2º de Bachillerato.

Falta de planificación de actividades conjuntas con centros educativos del entorno.

2.11. Seguimiento de Programas del Centro

Uno de los retos detectados fue el escaso interés del alumnado en algunos programas 
específicos:
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El programa bilingüe no alcanza la demanda esperada.

2.12. Plan Digital de Centro

Se detectaron avances significativos en la digitalización, aunque con áreas aún en proceso 
de desarrollo:

Necesidad de formación en la gestión digital para docentes y familias.

Potencial de mejora en el uso del cuaderno digital y aula ATECA.

3. Conclusión
El análisis de la situación del curso pasado permite identificar los principales retos que el 
centro educativo debe abordar en el presente curso. La PGA 2025-2026 deberá dar 
respuesta a estos desafíos mediante objetivos claros, realistas y alineados con las 
necesidades detectadas en los distintos ámbitos de la vida escolar.

La participación de todos los sectores de la comunidad educativa será clave para avanzar 
hacia un modelo de centro más inclusivo, innovador, eficiente y conectado con su entorno.

B. Objetivo, Actuación y Planificación
Objetivos Generales, Planificación y Actuaciones.

Procesos de enseñanza

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los procesos de enseñanza y 
aprendizaje, incluidas las medidas de inclusión educativa y de atención a la diversidad.

Objetivos y actuaciones que se han implementado.

¿    Desdobles en grupos con alta ratio, especialmente en 1º y 2º ESO y materias prácticas 
¿    Ajustes en agrupamientos y número de alumnos por aula, especialmente en 1º y2º ESO 
¿    Mejor coordinación interdepartamental 
¿    Establecer mecanismos sistemáticos de autoevaluación docente sobre las 
metodologías empleadas.:

Objetivo: Aprovechar los recursos en la organización de grupos y del currículo
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Solicitar desdobles en materias con alta carga práctica 
(Ciencias, Tecnología, Idiomas) en 1º y 2º de ESO, para 
facilitar la atención individualizada.

Previo inicio 
de curso

E. Directivo Facilitados por 
Delegación

Número de 
desdobles

Revisar los agrupamientos y ajustar las ratios en grupos 
especialmente numerosos, priorizando los niveles de 
transición y detección temprana de dificultades.

Primer 
trimestre

Jefatura de Estudios / Dpto 
Orientación

Propios del 
centro

Resultados 
académicos
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Aprovechar las medidas ordinarias de atención a la 
diversidad: adaptaciones metodológicas, flexibilización de 
agrupamientos y diversificación de tareas.

Todo el curso Equipo docente / Jefatura 
de Estudios / Dpto. 
Ortientación

Propios del 
centro

Resultados 
académicos

 

 

 

¿    Reducción de carga burocrática 
¿    Compensación horaria y organizativa para tutores de máster, prácticas universitarias y 
programas especiales 
¿    Solicitud de más docentes y ratios más bajas para desdobles :

Objetivo: Reducir carga burocrática
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Desarrollar actuaciones del Plan digital de centro todo el 

curso
responsable de 
digitalización

propios del 
centro

memoria

impulsar el uso de herramientas digitales: Cuaderno de 
educamos CLM , TEAMS

todo el 
curso

Claustro propies del 
centro

cuantificación uso de 
plataormas

¿    Inclusión de metodologías activas y colaborativas 
¿    Formación en gestión emocional, mediación, metodologías adaptativas, y DUA).
¿    Plan para alumnos que están solos en recreos y creación del ayudante de biblioteca 
¿    Mejor seguimiento de materias pendientes con plataforma adaptada
¿    Fomentar la creación de grupos de trabajo interdepartamentales para analizar buenas 
prácticas y dificultades en la aplicación del DUA.
¿    Compartir experiencias significativas para generar cultura pedagógica compartida en el 
centro.:

Objetivo: Incorporar metodologías activas
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Impulsar el uso de metodologías activas y colaborativas 
(ABP, aprendizaje cooperativo, gamificación, aprendizaje-
servicio, etc.) en todas las etapas.

Todo el curso Dpto 
Orientación

Digitales Nª de Programaciones que 
incluyen esta metodologías

Crear grupos de trabajo interdepartamentales que analicen 
la aplicación práctica de estas metodologías y compartan 
experiencias significativas.

Convocatoria 
CRFP

CCP CRFP Nº De grupos de trabajo

Fomentar el uso del aula ATECA como espacio de 
innovación metodológica, especialmente en FP.

Todo el curso Claustro Aula ATECA Ocupación del aula

Establecer mecanismos de autoevaluación docente, como 
rúbricas comunes o cuestionarios de práctica reflexiva.

Final de curso Dptos. 
Didácticos

Cuestionario 
autoevaluación

Conclusiones de los 
departamentos didácticos

 

 

 

Inclusión Educativa y Atención a la Diversidad:
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Objetivo: Rrealizar acciones conccrretas que mejoren la inclusión y la atención a la diversidad
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Establecer el Plan de Acompañamiento a Alumnado en Riesgo de 
Exclusión, con especial atención a quienes se encuentran solos en los 
recreos o en situaciones de vulnerabilidad emocional.

Todo el 
curso

Dpto 
Orientación

Propios del 
centro

Nº de intervenciones

Coordinar intervenciones entre tutores, orientación y familias, para 
asegurar una respuesta coherente y personalizada a las necesidades 
educativas.

Todo el 
curso

Dpto 
Orientaicón

  Grado de satisfacción 
de las familias

Mejorar el seguimiento del alumnado con materias pendientes, mediante 
una plataforma específica que permita registrar avances y acciones de 
refuerzo.

1-2 
trimestre

CCP   Resultados 
académicos

Evaluación del Proceso de Enseñanza-Aprendizaje:

 

Objetivo:Velar por la objetividad en el proceso de Enseñanza-Aprendizaje
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Utilizar instrumentos variados de evaluación que 
reflejen la progresión real del alumnado 

Todo el curso Claustro rúbricas, portafolios, 
observaciones sistemáticas, 
coevaluación, autoevaluación

Variedad en los 
instrumentos

Generalizar el uso del cuaderno digital de 
evaluación, como herramienta para recoger 
evidencias de aprendizaje y facilitar la 
comunicación con familias

Todo el curso Claustro Cuaderno de evaluación Informes 
competenciales

Revisar los resultados académicos de forma 
trimestral con análisis por niveles, materias y 
grupos, y diseñar planes de mejora específicos.

Final de cada 
trimestre

CCP / Claustro / 
Consejo Escolar

  Resultados 
académicos finales

Participación y convivencia

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para la participación y la convivencia.

Objetivos y actuaciones que se han implementado.

¿    Creación de periódico escolar y murales 
¿    Planificación anticipada de actividades extraescolares 
¿    Replanteamiento del viaje de fin de curso de 2º de Bachillerato:

Objetivo: ver apartado objetivos propios
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
         
         

¿    Establecer meedidas para mejorar la disciplina desde inicio de curso 
¿    Realizar un ontrol del alumnado en pasillos y entre clases 
¿    Dar responsabilidad al alumnado en el cuidado de aulas y mobiliario 
¿    Revisión de comportamientos sancionables en tutorías iniciales 
¿    Mayor disciplina frente a faltas graves 
¿    Seguir fortaleciendo la participación activa del AMPA y fomentar la implicación de las 
familias en los distintos órganos y actividades del centro.:
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Objetivo: Fomentar una convivencia positiva y respetuosa en el centro
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Implantar un plan de mediación escolar y 
formación en gestión emocional para alumnado y 
profesorado

1er y 2º 
Trimestre

Equipo de Convivencia / 
Orientación

Materiales 
formativos / 
Talleres 

Nº de mediaciones 
realizadas

Mejorar la disciplina mediante medidas preventivas 
y de implicación temprana 

Todo el 
 curso

Claustro NOFC Disminución de 
incidencias

Incrementar la implicación de las familias en la vida 
escolar

Todo el curso E. Directivo / AMPA Espacios para 
reuniones

Participación en 
actividades

Fomentar la participación activa del alumnado en la 
mejora del centro

Todo el curso E. Directivo / Dpto 
Orientación

Espacios para 
reuniones

Nª de propuestas 

Mejorar el control y cuidado de espacios comunes 
y mobiliario

Todo el curso Tutores, / Equipo de 
convivencis / Dpto 
Orientación

Cartelería 
informativa

Disminución de 
incidencias

 

 

 

Participación de las familias:

Objetivo: Implicar a las familias en la vida del centro
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Difundir actuaciones que se realizan en el centro Todo el 

curso
Equipo 
Directivo

Educamos CLM Respuesta de las 
familias

Animar a la participación de las familias en reuniones, AMPA, 
elecciones consejo escolar

Todo el 
curso

Equipo 
directivo

Educamos CLM Participación en 
reuniones

Colaborar con las actividades que proponga la  AMPA Todo el 
curso

Claustro y 
AMPA

Propios de la 
AMPA

Nª de actuaciones 
conjuntas

Coordinación externa

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para la coordinación con otros centros, 
servicios e instituciones.

Objetivos y actuaciones que se han implementado.

Facilitar al alumnado de 2º de Bachillerato toda la información procedente de la UCLM y 
asistir a visitas organizadas por la propia universidad
Programar actividades conjuntas con los colegios de la zona
Desarrollar programas conjuntos con otros centros de secundaria de la localidad:

Objetivo: Coordinar actuaciones con la UCLM
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Facilitar al alumnado de 2º   de Bachillerato 
información pruebas PAU

Todo el curso Profesorado de 2º de 
Bachillerato

Reuniones de 
Coordinación

Resultados PAU

Asistir a las visitas coordinadas con la 
Universidad

Según 
convocatoria

Tutores de 2º de 
Bachillerato

Calendario de reunión Feedback de la 
universidad

 

Relación con los colegios de primaria:
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Objetivo: Impulsar la colaboración con los colegios de Educaciòn Primaria
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Visitar colegios de pueblos aledaños para explicar oferta 
educativa del centro

Enero 
Febrero

E. Direcitvo / Dpto 
Orientación

PPT explicativo Admisión del 
alumnado

Realizar el traspaso de información del alumnado que se 
incorpora a 1º de ESO

Julio E. Directivo / Dpto 
Orientación

Informes  

Coordinar el Plan de transición entre etapas Todo el 
curso

Profesorado implicado Reuniones 
telemáticas

Memoria de las 
reuniones

Relación con otras insitutuciones:

Objetivo: Fomentar la formación en temas transversales
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Agendar actuaciones de formación transversal 
con ONGs

PAT Dpto Orientación  / 
tutores

material ONG Cuestionario al 
alumnado

Colaborar con instituciones públicas en temas 
de prevención y seguridad 

PAT Dpto Orientación /
tutotes

Tallerees / 
charlas

Feedback de las 
organizaicones

Cesión de espacios Según convenio firmado 
con delegación

entidad a la que se 
cede

  Conclusiones de las 
actividades

Actuaciones con servicios sociales:

Objetivo: Colaborar con servicios sociales
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Mantener actualizados los casos de absentismo Todo el curso Dpto Orientación  Registro de ausencias Nº de Casos
Informar de situaciones de vulnerabilidad Todo el curso Dpto Orientación / E Directivo   Nº de Casos

Actuaciones con la administración:

Objetivo: Colaborar con la administración
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Solicitar recursos tanto económicos como materiales Cuando sean 

necesarios
Equipo 
Directivo

  Concesión del 
recurso

Cesión de espacios para cursos de formación, sede de 
oposición

Según calendario Equipo 
Directivo

Instalaciones del 
centro

Nº de cesiones

Planes y programas

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los planes y programas que se 
desarrollen en el centro.

Objetivos y actuaciones que se han implementado.

Estudiar propuestas para mejorar el número de alumnado que solicita el programa bilingüe:

Objetivo: Impulsar el Proyecto bilingüe
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Visita a colegios para informar del proyecto Enero Febrero Equipo Directivo   Nº de solicitudes
Analizar los resultados del alumnado bilingüe Cada trimestre Dpto Inglés    
Realizar encuesta de satisfacción del alumnado y familias bilingüe final de curso Dpto inglés   Cuestionario

Fomentar la formación en la gestión digital de la documentación tanto para profesorado 
como para familias. 
Continuar trabajando la evaluación a través del cuaderno digital.
Formación para el uso del aula ATECA y en tendencias metodológicas:
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Objetivo: Formación en nuevas tecnologías
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Solicitar formación para la utilización del aula ATECA inicio de 

curso
Equipo 
directivo 

Presupuesto aula 
ATECA

nº de formaciones

Avanzar en la cumplimentación de indicadores en el cuaderno 
de evaluación por evaluaciones

cada 
trimestre

Claustro Cuaderno Resultados por 
competencias

Desarrollar el plan de lectura:

Objetivo: Animación a la lectura
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Club de lectura de profesores y alumnos trimestral Soledad 

Martín.Moreno
libro formato papel y 
digitar

Debate

Encuentros literarios con escritores cuatro por 
trimestre

Dpto Lengua Propios del centro Prueba escrita

Actualización de fondos bibliotecarios y adquisición 
de novedades

Una vez en el 
curso

Soledad Martín-
Moreno

Propios del centro Nº Ejemplares 
prestados

Promover la creatividad del alumnado:

Objetivo: Mejorar la producción escrita del alumnado
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Certámen literario Cuentos del Aula una vez en el 

curso
Dpto  Lengua Propios del centro, subvención de la 

Diputación y AMPA
Nº de 
producciones

Certámen literario Cartas y poemas de amor 
en castellano e inglés

Febrero Dpto Lengua / 
Inglés

Propios del centro y AMPA Nº de 
producciones

Recordatorio de efemérides:

Objetivo: Trabajar la decoración del centro
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Creación de murales  en fechas señaladas 5 veces al 

año
Soledad Martín-
Moreno

Propios del 
centro

satisfacción del 
alumnado

Carteleria variada: Club de lectura,. cuentos del aula, 
novedades¿

según fecha Soledad Martín-
Moreno

Propios del 
centro

Satisfacción del 
alumnado

Servicios complementarios

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los servicios complementarios.

Objetivos y actuaciones que se han implementado.

Comprobar que los adjudicatarios de la cafetería cumplen con lo redactado en el contrato
Hacer un seguimiento de las matrículas de los autobuses
Colaborar con los acompañantes del transporte escolar:

Objetivo: Velar por el cumplimiento del contrato realizado
Actuación Responsables Temporalización Evaluación
Revisión del cumplimento de las normas sanitarias
Supervisión de lo estipulado en la lista de precios
Control de los periodos en los que se venden productos al 
alumnado

Secretario 
centro

del mensualmente Causa de no renovación del 
contrato

Secretario 
centro

del Trimestralmente Causa de 
no renovación del contrato

Secretario 
centro

del Discrecionalmente Causa de 
no renovación del contrato
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Realizar seguimiento del transporte escolar:

 

Objetivo: Supervisar el adecuado servicio del transporte
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Comprobación  acompañantes rutas  todo el curso equipo directivo    
Envío de incidencias   a la Delegación cuando se produzcan director Anexos nº de incidencias
Control matrículas de autobuses A petición de la admon. director    

Objetivos propios

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones propios.

Objetivos y actuaciones que se han implementado.

Climatización inadecuada
Realizar una auditoría energética para evaluar necesidades reales de climatización
Necesidad de reformas (mobiliario, puertas, persianas, etc.)
Mejora de instalaciones deportivas
Adecuación de espacios para almacenamiento.
Solicitar financiación de la administración:

Objetivo: Completar la climatización del centro
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Solicitar recursos a la administración a principios de 

curso
Director   ampliación nº aulas 

climatizadas
Buscar empresas que gestionen el gasto energético del 
centro

Octubre-noviembre Secretario   Valoración del gasto energético

¿    Desdobles en grupos con alta ratio, especialmente en 1º y 2º ESO y materias prácticas 
¿    Ajustes en agrupamientos y número de alumnos por aula, especialmente en 1º y2º ESO 
¿    Mejor coordinación interdepartamental 
¿    Establecer mecanismos sistemáticos de autoevaluación docente sobre las 
metodologías empleadas.:

Objetivo: Ver apartado Procesos de enseñanza
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
         
         

¿    Inclusión de metodologías activas y colaborativas 
¿    Formación en gestión emocional, mediación, metodologías adaptativas, y DUA).
¿    Plan para alumnos que están solos en recreos y creación del ayudante de biblioteca 
¿    Mejor seguimiento de materias pendientes con plataforma adaptada
¿    Fomentar la creación de grupos de trabajo interdepartamentales para analizar buenas 
prácticas y dificultades en la aplicación del DUA.
¿    Compartir experiencias significativas para generar cultura pedagógica compartida en el 
centro.:

Objetivo: Involucrar al alumnado en tareas del centro
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
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Alumno-Ayudante de biblioteca todo el curso Responsable plan 
de lectura

propios del 
centro

Autoevaluación implicación 
del alumnado

Debatir sobre la información que se facilita y cómo se 
facilita a las familias de asignaturas pendientes del 
alumnado

Primer 
trimestre

CCP Educamos 
CLM

Resultados de la 
evaluación 

¿    Problemas técnicos y funcionales con la plataforma Educamos 
¿    Petición de formación específica en herramientas digitales 
¿    Renovación de equipos informáticos obsoletos 
¿    Mejora de laboratorios y dotación tecnológica:

Objetivo: Elevar CAUs sobre funcionamiento plataformas digitales
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Enviar CAUs con deficiencias detectadas todo el curso claustro   solución de 

problemas
Solicticar financiación para la mejora y dotación de 
laboratorios

Inicio de 
curso

Equipo 
directivo

de la 
administración

Financiación obtenida

¿    Creación de periódico escolar y murales 
¿    Planificación anticipada de actividades extraescolares 
¿    Replanteamiento del viaje de fin de curso de 2º de Bachillerato:

Objetivo: Estudiar la viabilidad de modificar la actividad de 2º de Bachillerato a 1º
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Debate en el claustro segundo trimestre claustro   Decisión final
Subir a TEAMS plantilla para reflejar actividades y responsables todo el curso claustro TEAMS Memoria de actividades

¿    Establecer meedidas para mejorar la disciplina desde inicio de curso 
¿    Realizar un ontrol del alumnado en pasillos y entre clases 
¿    Dar responsabilidad al alumnado en el cuidado de aulas y mobiliario 
¿    Revisión de comportamientos sancionables en tutorías iniciales 
¿    Mayor disciplina frente a faltas graves 
¿    Seguir fortaleciendo la participación activa del AMPA y fomentar la implicación de las 
familias en los distintos órganos y actividades del centro.:

Objetivo: Explicar normas de convivencia 
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Hacer conocedor al alumnado de las normas de 
convivencia del centro

primeras 
tutorías

Dpto Orientación / 
tutores

  análisis de la convivencia 
trimestralmente

Seguir colaborando con la AMPA del instituto Todo el curso Equipo directivo   memoria de la AMPA

¿    Protocolos para uso de espacios comunes 
¿    Carpeta digital para tareas en caso de ausencia 
¿    Registro claro y accesible de guardias 
¿    Comunicación inicial clara al claustro de proyectos y normas del centro 
¿    Mejorar los canales de comunicación interna con el alumnado respecto a los resultados 
y acciones derivadas de las evaluaciones.
¿    Establecer criterios consensuados para la distribución del presupuesto que sean 
conocidos y valorados por el claustro:

Objetivo: Gestinar funcionamiento diario del centro
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Actualizar los documentos alojados en TEAMs para el uso de espacios 
comunes

inicio de 
curso

Jefatura de 
Estudios

TEAMs uso de 
documentos

Publicitar el uso de la plataforma Educamos CLM como medio de Toldo el Equipo Directivo Educamos Nº de mensajes 
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comunicación de la Comunidad Educativa curso CLM leidos

Mejora continua de la convivencia en el centro:

Objetivo: Contribuir a la mejora de la convivencia
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Programa alumnos ayuda y 
mediadores

todo el curso Dpto Orientación Profesorado y alumnado voluntario autoinforme

Mediaciones escolares todo el curso Dpto Orientación Profesorado y alumnado voluntario autoinforme
Aula de juegos todo el curso Dpto Orientación Profesorado guardias de recreo y 

alumnado voluntario
Núemero de 
participantes

Círculos de diálogo todo el curso  Dpto Orientación Tutores y alumnado voluntario autoinforme
Profesorado guía todo el curso  Dpto Orientación Profesorado voluntario  Número de 

actuaciones
Charlas en cascada Tutorías 2º 

trimestre
Dpto orientación Tutores y alumnado voluntario autoevaluación

Proyecto estructuras 1, 2 trimestre Dpto Orienciaón  Tutores y alumnado voluntario participación del 
alumnado

Fomentar el bienestar del 
 profesorado

todo el curso  Vanesa Jiménez y Pilar 
Arancón

Propios del centro autoinforme

Charlas con familias una al trimestrre Dpto orientación / AMPA Recursos del AMPA parfticpación padres
Crear la figura del ayudante de 
biblioteca

recreos Soledad Martín-Moreno Propios del centro infomee bibkotecaria

 

Desarrollo del talento potencial del alumnado:

Objetivo: Desarrollar el talento potencial del alumnado del centro
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Tipo I: Actividades para todo el alumnado: Ajedrez, Debate, 
Olimpiadas y excursiones

todo el curso Dpto Orientacion Propios del 
centro

Nª de 
asistentes

Tipo II: Identificación y masterclass 1º trimestre Dpto Orientación y 
departamentos didácticos

propios del 
centro

Nª de 
asistentes

Tipo III: Proyectos de enriquecimiento y profundización 2 y 3 
trimestre

Dpto Orientación y profesorado 
volntario

propios del 
centro 

nº de 
proyectos

Fomentar el ejercicio físico entre nuestro alumnado:

Objetivo: Desarrollar el Proyecto Escolar Saludable
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Desplazamiento activo: deporte en familia, hábitos 
saludables

Una vez al 
trimestre

Dpto EF Propios del 
programa

N¿º de 
participantes

Recreos saludables 2º 3er trimestre Dpto EF Propios del 
programa

Cuestionario

Actividades físico-deportivas complementarias y 
extracurriculares

Todo el curso Dpto EF y Actividdes 
Físicas

Propios del 
programa

Cuestionario

Formación ante Emergencias de Protección Civil:

Objetivo: Formar a la comunidad educativa ante emergencias de protección civil
Actuaciones Calendario Responsable Recursos Evaluación
Dar 4 sesiones de formación al 
alumnado

marzo Equipo directivo /responsable riesgos 
laborales

recursos de la 
JCCM

cuestionario 
 autoevaluación

Animar al profesorado a formarse ante 
emergencias

primer 
trimestre

Claustro CRFP Nº de formaciones

C. Formación e Innovación
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Líneas prioritarias para la Formación y la Innovación.

Eje formativo

El centro debe indicar por cada eje formativo seleccionado en el proyecto educativo, qué 
opciones incluye.

Acción educativa

Convivencia positiva y valores democráticos

Desarrollo integral y bienestar del alumnado

Competencias clave

Campo NO obligatorio por registrar

Compromiso profesional

Compromiso con la mejora y calidad educativas

Comunicación y liderazgo

Campo NO obligatorio por registrar

Enseñanza - aprendizaje

Campo NO obligatorio por registrar

Formación profesional

Competencia y actualización lingüística en FP

Digitalización e innovación tecnológica en FP

Enseñanzas, programas y proyectos en FP

Formación de alta tecnificación en FP

Metodologías aplicadas en FP

Programas CLM

Aula del futuro
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Bienestar emocional

Educación inclusiva

Respuesta educativa del alumnado con altas capacidades

Transformación digital

Código Escuela 4.0

Competencia digital docente

Particularidades del centro

Campo NO obligatorio por registrar

Aclaraciones

El centro puede establecer indicaciones o correcciones que crea oportunas.

Aclaraciones

A nivel de centro se pretende realizar un seminario sobre el código escuela 4.0. Los demás 
ejes formativos marcado corresponden a la intención individual del profesorado.

D. Aspectos organizativos
Concreción anual de los aspectos organizativos.

Horarios

En este apartado se muestra el horario general del centro. Además, el centro debe de indicar 
las particularidades horarias del centro (horario de meses junio y septiembre, actividades 
extraescolares...).

Horario general del centro

Tramo Hora de inicio Hora de fin Minutos que computa
PRIMERA 8:45 9:40 60
SEGUNDA 9:40 10:35 60
RECREO-1 10:35 10:50 30
TERCERA 10:50 11:45 60
CUARTA 11:45 12:40 60
RECREO-2 12:40 12:55 30
QUINTA 12:55 13:50 60
SEXTA 13:50 14:45 60
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SEPTIMA 14:45 15:40 60

Particularidades del centro

Sin particularidades, horario de mañana durante todo el curso

Horario de atención a padres 

Grupo Tutor Horario
B1-A Dª. Vanessa María Jiménez Herranz Martes de 12:55 a 13:50
B1-C D.  Cecilio Ruiz de la Hermosa Sánchez Miercoles de 10:50 a 11:45
B2-A Dª. Rocío Alarcón Ruiz Viernes de 11:45 a 12:40
B2-B D.  Carlos Sánchez Molina Miercoles de 11:45 a 12:40
CFGB-1 D.  Lázaro Gómez González Jueves  de 11:45 a 12:40
CFGB-2 Dª. María del Pilar Beamud Cárdenas Martes de 11:45 a 12:40
E1-A D.  Francisco José Turrillo Moraga Lunes de 10:50 a 11:45
E2-A Dª. María Ascensión Donoso Merino Viernes de 12:55 a 13:50
E3-A Dª. Salvadora Díaz Morales Martes de 11:45 a 12:40
E4-A Dª. María del Pilar Velasco Friginal Jueves  de 8:45 a 9:40
MOD_AC Dª. Sara López de la Nieta Cuesta Martes de 12:55 a 13:50
MOD_EA Dª. Rocío Pizarro Fernández Martes de 11:45 a 12:40
TSAF-1 D.  Juan Emilio Cano Ruiz Jueves  de 9:40 a 10:35
TSAF-2 Dª. Rocío Pizarro Fernández Martes de 11:45 a 12:40
TSEAS-1 D.  Alberto Pertíñez Benítez Miercoles de 10:50 a 11:45
TSEAS-2 D.  Francisco Javier Díaz Lara Viernes de 10:50 a 11:45
B1-B Dª. Yolanda Cadenas Salguero Jueves  de 11:45 a 12:40
B1-D Dª. Soledad Martín-Moreno Navarro Miercoles de 10:50 a 11:45
B2-C Dª. Gracia Abellán Sánchez Jueves  de 10:50 a 11:45
E1-B Dª. Rosario Abellán Rodríguez Lunes de 12:55 a 13:50
E2-B D.  Mateo Plaza Plaza Viernes de 9:40 a 10:35
E3-B Dª. María Francisca Castilla Muñoz Jueves  de 9:40 a 10:35
E4-B D.  Hipólito González Amaro Lunes de 10:50 a 11:45
E1-C Dª. Cristina Martín Acevedo Jueves  de 10:50 a 11:45
E2-C Dª. Luisa Martínez Valverde Viernes de 11:45 a 12:40
E3-C Dª. Beatriz Rodríguez Ruiz Miercoles de 12:55 a 13:50
E4-C Dª. Pilar Sánchez Maroto Martes de 11:45 a 12:40
E1-D Dª. Purificación Maroto Tercero Lunes de 10:50 a 11:45
E2-D Dª. María Belén Benito Hernández Jueves  de 12:55 a 13:50
E3-D Dª. Matilde Álvaro Tordesillas Miercoles de 12:55 a 13:50
E4-D Dª. Eva María Illescas Ruiz Miercoles de 11:45 a 12:40
DIVER3 Dª. María Cruces Valiente Moreno Martes de 11:45 a 12:40
DIVER4 Dª. María Pilar Martín Sánchez Lunes de 11:45 a 12:40

Actividades

En este apartado se muestran los servicios complementarios.

Servicios complementarios

Servicio complementario Tipo servicio
Ciudad Real - 13003920 - Porzuna Transporte Escolar
Ciudad Real - 13004675 - Caracuel de Calatrava Transporte Escolar
Ciudad Real - 13003920 - Poblete Transporte Escolar
Ciudad Real - 13003920 - Ciudad Real Transporte Escolar
Ciudad Real - 13003920 - Piedrabuena Transporte Escolar
Ciudad Real - 13004675 - Poblete Transporte Escolar

Programación General Anual 19



Ciudad Real - 13003920 - Los Pozuelos de Calatrava Transporte Escolar
Ciudad Real - 13003920 - Alcolea de Calatrava Transporte Escolar

Periodos

En este apartado el centro debe especificar puntos generales sobre el periodo de adaptación 
(solo para aquellos centros que impartan enseñanzas de educación infantil).

Periodo de adaptación

Campo NO obligatorio por registrar

Espacios y tiempos

El centro debe indicar los criterios para la distribución de los espacios y tiempos.

Distribución de espacios y tiempos singulares o específicos

Espacios Tiempo para el desarrollo de actuaciones Criterios
27 aulas ordinarias Todo el curso Asignación de un aula cada grupo
Aula de Comercio Todo el curso Asignación de aula a CFGB
2 aulas Diversificación Todo el curso Asignación de un aula de dimensiones reducidas 

teniendo en cuenta el número de alumnado en estos 
grupos

3 aulas de informática Todo el curso Asignación por contenido en el currículo 
5 aulas de desdoble Todo el curso Asignación de aulas por optativas teniendo en cuenta 

el número de alumnado en cada asignatura optativa
1 aula apoyo Todo el curso Desdobles parala atención de alumnado por parte de la 

profesora de Pedagogía Terapéutica.
Pabellón Todo el curso Asignación a grupos de acuerdo con los criterios 

presentados a Jefatura de Estudios por el Dpto.de 
Educación Física

2 gimnasios Todo el curso Asignación a grupos de acuerdo con los ciclos que 
utilizan las instalaciones

Biblioteca Todo el curso Espacio para charlas, uso del alumnado antes del 
comienzo de clases y durante los recreos

Salón de Actos Según actividad programada Calendario de actividades programadas en documento 
alojado en TEAMS

Aula Emprendimiento Todo el curso Asignación para ciclos y charlas y cursos de formación
Aula ATECA Todo el curso Asignación a grupos con actividad programada

Responsabilidades

En este apartado se muestra la relación de docentes que forman parte del Claustro del 
profesorado, de la Comisión de Coordinación Pedagógica, además de las personas que 
ejercen la tutoría de cada unidad o grupo.

Claustro del profesorado
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Nombre Puesto Cargo Sustituto
Abellán Rodríguez, Rosario 0590 - GEOGRAFIA E HISTORIA null null
Abellán Sánchez, Gracia 0590 - INGLES null null
Alarcón Ruiz, Rocío 0590 - LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA COR B.PRO - J.DEPARTA null
Alcaide Ciudad, María del Pilar 0590 - TECNOLOGIA null null
Álvaro Tordesillas, Matilde 0590 - BIOLOGIA Y GEOLOGIA null null
Arancón Rey, Pilar 0590 - SERVICIOS A LA COMUNIDAD                          null null
Beamud Cárdenas, Luis Jesús 0590 - TECNOLOGIA J.DEPARTA null
Beamud Cárdenas, María del Pilar 0591 - PROCESOS COMERCIALES J.DEPARTA null
Benito Hernández, María Belén 0590 - DIBUJO EM.JEF.INT - C.PREV. - J.DEPARTA null
Blanco Martín, Carlos Javier 0590 - FILOSOFIA J.DEPARTA null
Cadenas Salguero, Yolanda 0590 - FISICA Y QUIMICA null null
Calzado Gómez, María Luisa 0590 - LATIN J.DEPARTA null
Cano Ruiz, Juan Emilio 0590 - EDUCACION FISICA null null
Cañamero Parra, Miriam 0590 - FRANCES J.DEPARTA null
Carretero Galindo, Sergio 0590 - ORIENTACION EDUCATIVA J.DEPARTA null
Castilla Muñoz, María Francisca 0590 - LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA null null
de Lope González, María Isabel RELIGION null null
Díaz Lara, Francisco Javier 0590 - EDUCACION FISICA null null
Díaz Morales, Salvadora 0590 - DIBUJO null null
Donoso Merino, María Ascensión 0597 - CIENCIAS DE LA NATURALEZA null null
Fernández García, Inés 0590 - ECONOMIA J.DEPARTA null
Galache Sánchez, Inés M 0597 - EDUCACION ESPECIAL, PEDAGOGIA TERAPEUTICA null null
García Bogarra, Juan 0590 - INGLES DIRECTOR - EM.DPL.AUT null
García Calatayud, Alejandro 0590 - INGLES J.DEPARTA null
García-Catalán de Burgos, Eva María 0590 - MATEMATICAS null null
García-Minguillán García, Alba María 0590 - TECNOLOGIA null null
Gómez González, Lázaro 0590 - ORGANIZACION Y GESTION COMERCIAL null null
Gómez Vallejo, Diana 0590 - ORGANIZACION Y GESTION COMERCIAL null null
González Amaro, Hipólito 0590 - GEOGRAFIA E HISTORIA null null
González Peña, María Victoria 0590 - MATEMATICAS J.DEPARTA - PCT-CM null
González Sama, Alfonso 0590 - BIOLOGIA Y GEOLOGIA SECRETARIO null
Huertas Patón, Francisco 0590 - FORMACION Y ORIENTACION LABORAL J.DEPARTA null
Illescas Ruiz, Eva María 0590 - INGLES AS. LING. Navarro Reyes, Olivia
Jiménez Herranz, Vanessa María 0590 - MATEMATICAS COR.FT.DIG null
López de la Nieta Cuesta, Sara 0590 - EDUCACION FISICA COORD.ATE - COORD.APE null
López de los Mozos Cano, Francisco 0590 - MATEMATICAS J.ESTUDIOS - ES.JEFE.EM null
Malagón Jiménez, José Antonio 0590 - BIOLOGIA Y GEOLOGIA null null
Malagón Redondo, Idoia 0590 - APOYO AL AREA DE CIENCIAS O TECNOLOGIA null null
Maroto Tercero, Purificación 0590 - INGLES null null
Martín Acevedo, Cristina 0590 - GEOGRAFIA E HISTORIA null null
Martín Sánchez, María Pilar 0590 - APOYO AL AREA DE LENGUA Y CIENCIAS SOCIALES null null
Martínez Valverde, Luisa 0590 - INGLES null null
Martín-Moreno Navarro, Soledad 0590 - LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA R. PLAN LE null
Miñarro González, María 0590 - MATEMATICAS null null
Molina Dotor, José 0590 - EDUCACION FISICA J.EST.ADJ - EM.EQ.AUX null
Molina López, Raquel 0590 - EDUCACION FISICA null null
Morales Peco, Almudena 0590 - FISICA Y QUIMICA J.DEPARTA null
Navarro Reyes, Olivia 0590 - INGLES null null
Paz Golderos, Eloy 0590 - LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA null null
Peco Parente, Sergio 0590 - MATEMATICAS null null
Pérez Vargas, Macarena 0590 - EDUCACION FISICA J.DEPARTA null
Pertíñez Benítez, Alberto 0590 - EDUCACION FISICA null Molina López, Raquel
Pizarro Fernández, Rocío 0590 - EDUCACION FISICA J.DEPARTA null
Plaza Plaza, Mateo 0597 - LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA null null
Regajo Gallego, María Lorena 0590 - APOYO AL AREA DE LENGUA Y CIENCIAS SOCIALES null null
Rodríguez Ruiz, Beatriz 0590 - INGLES null null
Rosal Nadales, Francisco José 0511-MÚSICA J.DEPARTA null
Ruiz de la Hermosa Sánchez, Cecilio 0590 - FILOSOFIA null null
Ruiz Gómez, Mariana 0590 - ECONOMIA null null
Ruiz Laguna, María Dolores 0590 - FISICA Y QUIMICA J.EST.ADJ null
Ruiz Medina, Consuelo 0590 - BIOLOGIA Y GEOLOGIA J.DEPARTA - COR PRO EU null
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Sánchez Fuentes, Juan Miguel 0590 - EDUCACION FISICA null null
Sánchez Maroto, Pilar 0590 - EDUCACION FISICA null null
Sánchez Molina, Carlos 0590 - GEOGRAFIA E HISTORIA J.DEPARTA null
Turrillo Moraga, Francisco José 0590 - GEOGRAFIA E HISTORIA null null
Valiente Moreno, María Cruces 0590 - ORIENTACION EDUCATIVA null null
Valverde Menchero, Juan Carlos 0590 - EDUCACION FISICA null null
Velasco Friginal, María del Pilar 0590 - LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA null null

Comisión de Coordinación Pedagógica

Nombre Puesto Cargo Sustituto
Alarcón Ruiz, Rocío 0590 - LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA COR B.PRO - J.DEPARTA null
Beamud Cárdenas, Luis Jesús 0590 - TECNOLOGIA J.DEPARTA null
Beamud Cárdenas, María del Pilar 0591 - PROCESOS COMERCIALES J.DEPARTA null
Benito Hernández, María Belén 0590 - DIBUJO EM.JEF.INT - C.PREV. - J.DEPARTA null
Blanco Martín, Carlos Javier 0590 - FILOSOFIA J.DEPARTA null
Calzado Gómez, María Luisa 0590 - LATIN J.DEPARTA null
Cano Ruiz, Juan Emilio 0590 - EDUCACION FISICA null null
Cañamero Parra, Miriam 0590 - FRANCES J.DEPARTA null
Carretero Galindo, Sergio 0590 - ORIENTACION EDUCATIVA J.DEPARTA null
Fernández García, Inés 0590 - ECONOMIA J.DEPARTA null
García Bogarra, Juan 0590 - INGLES DIRECTOR - EM.DPL.AUT null
García Calatayud, Alejandro 0590 - INGLES J.DEPARTA null
González Peña, María Victoria 0590 - MATEMATICAS J.DEPARTA - PCT-CM null
González Sama, Alfonso 0590 - BIOLOGIA Y GEOLOGIA SECRETARIO null
Huertas Patón, Francisco 0590 - FORMACION Y ORIENTACION LABORAL J.DEPARTA null
López de los Mozos Cano, Francisco 0590 - MATEMATICAS J.ESTUDIOS - ES.JEFE.EM null
Molina Dotor, José 0590 - EDUCACION FISICA J.EST.ADJ - EM.EQ.AUX null
Morales Peco, Almudena 0590 - FISICA Y QUIMICA J.DEPARTA null
Pérez Vargas, Macarena 0590 - EDUCACION FISICA J.DEPARTA null
Pizarro Fernández, Rocío 0590 - EDUCACION FISICA J.DEPARTA null
Rosal Nadales, Francisco José 0511-MÚSICA J.DEPARTA null
Ruiz Laguna, María Dolores 0590 - FISICA Y QUIMICA J.EST.ADJ null
Ruiz Medina, Consuelo 0590 - BIOLOGIA Y GEOLOGIA J.DEPARTA - COR PRO EU null
Sánchez Molina, Carlos 0590 - GEOGRAFIA E HISTORIA J.DEPARTA null

La persona que ejerce la tutoría

Grupo Tutor
B2-A Alarcón Ruiz, Rocío
CFGB-2 Beamud Cárdenas, María del Pilar
TSAF-1 Cano Ruiz, Juan Emilio
E2-A Donoso Merino, María Ascensión
TSEAS-2 Díaz Lara, Francisco Javier
E3-A Díaz Morales, Salvadora
CFGB-1 Gómez González, Lázaro
B1-A Jiménez Herranz, Vanessa María
MOD_AC López de la Nieta Cuesta, Sara
TSEAS-1 Pertíñez Benítez, Alberto
MOD_EA Pizarro Fernández, Rocío
TSAF-2 Pizarro Fernández, Rocío
B1-C Ruiz de la Hermosa Sánchez, Cecilio
B2-B Sánchez Molina, Carlos
E1-A Turrillo Moraga, Francisco José
E4-A Velasco Friginal, María del Pilar
E1-B Abellán Rodríguez, Rosario
B2-C Abellán Sánchez, Gracia
B1-B Cadenas Salguero, Yolanda
E3-B Castilla Muñoz, María Francisca
E4-B González Amaro, Hipólito
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B1-D Martín-Moreno Navarro, Soledad
E2-B Plaza Plaza, Mateo
E1-C Martín Acevedo, Cristina
E2-C Martínez Valverde, Luisa
E3-C Rodríguez Ruiz, Beatriz
E4-C Sánchez Maroto, Pilar
E2-D Benito Hernández, María Belén
E4-D Illescas Ruiz, Eva María
E1-D Maroto Tercero, Purificación
E3-D Álvaro Tordesillas, Matilde
DIVER4 Martín Sánchez, María Pilar
DIVER3 Valiente Moreno, María Cruces

Calendarios

El centro debe indicar el horario de cada uno de los organos y responsabilidades del centro. En 
la siguiente tabla, se muestra un ejemplo que se podrá modificar según lo establecido en cada 
centro.

Órganos y responsabilidades

Órganos de gobierno E. Directivo Semanal, según horario
Claustro Trimestral, según convocatoria más 

inicio y fin de curso
C. Escolar Trimestral, según convocatoria

Órganos de coordinación docente 
(según tipo de centro)

CCP Semanal, según horario
Departamentos didácticos y 
orientación

Semanal, según horario

Tutoría Semanal, según horario
Junta de profesores de grupo Inicio de curso, trimestral y según 

necesidades
Órganos de participación Junta de Delegados del alumnado Inicio de curso, trimestral y según 

necesidades
AMPA Previsión Trimestral
   

Responsables de funciones específicas Formación Semanal según horario y planificación
Actividades complementarias y 
Extracurriculares

Relación de actividades programadas a 
lo largo del curso

Biblioteca Atención de guardia en recreos
Proyecto Escolar Saludable Actividades a realizar en el 2º y 3er 

trimestre
Convivencia Reunión semanal para programar 

actividades
Coordinación lingüística Hora en horario para reunión
Riesgos Laborales Previsión trimestral
Igualdad Reunión semanal para programar 

actividades

E. Actividades extracurriculares
Programa anual de actividades extracurriculares.
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Relación de actividades extracurriculares

El centro debe indicar la relación de actividades extracurriculares rellenando la tabla siguiente 
o incluir una tabla propia.

Actividades extracurriculares propuestas

RELACIÓN DE ACTIVIDADES 
RESPONSABLE TÍTULO CARÁCTER NIVEL /GRUPOS FECHA 

PREVISTA
RECURSOS

IES "Hernán Pérez del 
Pulgar

Viaje 2º Bachillerato extracurricular 2º Bachillerato marzo Propios de las 
familias

IES "Hernán Pérez del 
Pulgar

Viaje 4º ESO extracurricular 4º ESO  junio Propios de las 
familias

IES "Hernán Pérez del 
Pulgar

Viaje Ciclos 
Formativos

extracurricular CFGS enero-febrero Propios de las 
familias

IES "Hernán Pérez del 
Pulgar

Estancia CRIEG extracurricular 2º ESO alumnado 
bilingüe

abril Subvencionado 
JCCM

IES "Hernán Pérez del 
Pulgar

Inmersión lingüística 
Irlanda

extracurricular 3º ESO febrero Propios de las 
familias

IES "Hernán Pérez del 
Pulgar

Inmersión lingüística 
Riópar

extracurricular 1º ESO  abril Propios de las 
familias

Relación de actividades por departamentos didácticos

Departamento Actividad Extraescolar Fechas de 
realización

Cursos/Grupos 
implicados
Profesorado 
acompañante

Presupuesto 
aproximado

Actividades 
Físico-
Deportivas

Halloween Octubre 2º TSEAS ¿ (Ocio) 30

Actividades 
Físico-
Deportivas

Feria FP Noviembre Departamento de 
Emprendimiento y 
Orientación

 

Actividades 
Físico-
Deportivas 

Convivencia con Primaria Diciembre Jefatura, 2º TSAF, 2º 
TSEAS ¿ (Control 
postural, soporte 
musical, ocio)

 

Actividades 
Físico-
Deportivas

IES FitGames Abril  1º TSAF ¿ (Profesores 
de habilidades 
sociales y sala)

 

Actividades 
Físico-
Deportivas y 
Educación Física

Educación Física en la Calle Abril 1º TSEAS ¿ (Juegos). 
En colaboración con el 
Dpto. EF. Pedir 
permiso al 
Ayuntamiento

 

Actividades 
Físico-
Deportivas y 
Educación Física 

Big Day Abril 1º TSAF y 1º TSEAS 
¿ (Valoración, 
habilidades sociales, 
dinamización y juegos)

 

Actividades 
Físico-
Deportivas y 
Educación Física 

Olimpiada Intercentros Por definir Participación 
intercentros
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Actividades 
Físico-
Deportivas

Actividades en recreos/tutorías Por trimestres A través del módulo de 
Juegos

 

Actividades 
Físico-
Deportivas

Convivencia con Primaria Diciembre Actividades conjuntas 
con centros de 
primaria

 

Actividades 
Físico-
Deportivas y 
Educación Física 

Excursión de Esquí Enero/Febrero Ciclos de AFD y 
bachillerato

515 por 
alumno/a

Actividades 
Físico-
Deportivas

Curso SOS Abril 1ºTSEAS y 1ºTSAF  

Actividades 
Físico-
Deportivas

Salida a CCAFyD Madrid y CAR      Enero/Febrero Ciclos de AFD y 
bachillerato

60 por 
alumno/a

Actividades 
Físico-
Deportivas

Mutua Madrid Open Abril / Mayo Ciclos de AFD y 
bachillerato

50

Actividades 
Físico-
Deportivas

Salida al Puente de Retama Octubre Ciclos de AFD   

Actividades 
Físico-
Deportivas

Salidas a centros deportivos de la localidad A lo largo del 
curso

Ciclos de AFD   

Actividades 
Físico-
Deportivas

Salida al Embalse Puerto de Vallehermoso Octubre-
Noviembre

Ciclos de AFD   

LATÍN Y GRIEGO Visita parque arqueológico Segóbriega Abril 4º ESO  
Francés Inmersión Lingüistica en Finca Alarcos 2º Trimestre 2ºESO  
Francés Actividad en Instituto Francés (Madrid) 1er Trimestre / 

2º Trimestre 
(según 
calendario 
activid del Inst. 
Francés)

   

Geografía e 
Historia

Visita a Toledo de las Tres culturas 1er Trimestre 2º ESO  

Inglés Halloween: concurso de calabazas y postres Última seman 
de octubre

Calabazas (1º y 2º 
ESO), Postres (3º ESO)

 

Educación física Dia de Patinaje sobre hielo 1er Trimestre 1º ESO - Dpto EF 10 €
Educación física Actividades en la Nieve - Xanadú 2º Trimestre 2º ESO - Dpto EF 50 €
Educación física Mutua Madrid Open 3º Trimestre 3º ESO - Dpto EF 50 €
Educación física Senderismo por entorno Natural CLM 2º-3er 

Trimestre
4º ESO - Dpto EF  

Educación física Dia de la EF en la Calle 3º Trimestre - 
22 Abril

2º ESO - Bachillerato - 
Dpto EF

0 €

Educación física IES FitGames 3º Trimestre Bachillerato/ Ciclos 
AFD - Dpto EF y AFD

 

Educación física Jornada Multiaventura en la Naturaleza Pendiente    
Educación Física  Big Day 3º Trimestre 1º-2º-3º-4º-BCH y 

Ciclos / Todo el DPTO 
EF y AFD

 

Educación Física  Jornada de Nutrición Escolar Pendiente   0 €
Educación Física  Jornada de Primeros Auxilios Pendiente    
Educación Física  Viaje de Esqui - Sierra Nevada 2º Trimestre Bachillerato - Dpto EF 500
Orientación Visita a los museos de Ciudad Real. 2º Trimestre Diversificación y/o  
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Provincial, Elisa Cendreros o López Villaseñor, 
museo de ciencias del IES Juan de Ávila, entre 
otros.

CFGB; profesorado del 
departamento

Orientación Visitas dentro de la localidad como a 
exposiciones, teatro, participación en 
concursos, proyectos o certámenes (ejemplo 
Premios ApS), Biblioteca Pública del Estado u 
otros organismos locales como Universidad, 
Biblioteca Municipal, Rectorado, Museos, 
IFEDI, Catedral o parroquias, Parques, 
redacción de un periódico y a la TV  Ciudad 
Real; o sacar el carné europeo.

Todos el curso Alumnado de 
proyectos del 
departamento

 

Orientación Formaciones convivencia en: Espacio Joven/
UCLM u otros IES; Encuentros formativos de 
convivencia con otros centros educativos en 
alberque San Servando de Toledo o similar.

1º y 2º 
Trimestre

Alumnado y 
profesorado del 
proyecto de 
convivencia

25 euros por 
alumno

Orientación Proyecto Estructuras con talleres en tutoría y 
salidas a colegios cercanos, E¿leclerc, centros 
de mayores, colegio educación especial, 
senderismo por los alrededores, escalada en 
IES o rocódromo, entre otras.

Todo el curso 3º,4º, CFGB; tutores y 
profesorado voluntario

3 euros por 
alumno, 
financia 
AMPA

Orientación Torneo de debate de la UCLM o del IES 
Garcilaso.

2º y 3º 
trimestre

Ganadores torneo de 
debate; Orientador

5 euros por 
alumno

Orientación Visita al Observatorio astronómico de La 
Mancha-La Hita.

30 de octubre Todos 10 euros por 
alumno

Orientación Visita UCLM Enero/Febrero 2º bachiller, CFGS; 
orientador y tutores

 

Orientación Un día en el trabajo: visitas individuales de 
alumnos a centros de trabajo

mayo, junio alumnado 4º ESO y 
bachiller

 

Orientación Viaje cultural a Madrid o capital andaluza 
patrimonio (Córdoba, Sevilla o Málaga); 
Almagro y/o Daimiel (Museo Comarcal, 
Motilla del Azuer, PN Tablas de Daimiel).

2º o 3º 
trimestre

Alumnado y 
profesorado de 
Diversificación

 

Orientación Formaciones y salidas dentro del ámbito de 
orientación educativa para la realización de 
proyectos como talento, ApS u otros.

Cuando el 
proyecto lo 
requiera

Alumnado 
participantes en 
proyectos del 
Departamento de 
Orientación; 
profesorado del 
proyecto

 

Geografía e 
Historia

Visita museo provincial de Ciudad Real 1º, 2º trimestre 1º y 2º ESO  

Geografía e 
Historia

Visita guiada a Ciudad Real medieval 2º trimestre 1º  y 2º ESO  

Geografía e 
Historia

Visita al parque arqueológico Calatrava la 
Vieja

2º trimestre 1º y 2º ESO  

Geografía e 
Historia

Visita Calatrava la Nueva 2º trimestre 1º y 2º ESO   

Geografía e 
Historia

Visita Geoparque volcanes de calatrava 3º trimestre 1º y 2º ESO   

Geografía e 
Historia

Taller geovol sobre volcanes 3º trimestre 1º y 2º ESO  

Geografía e 
Historia

Visita a La Bienvenida y fábrica de quesos 2º trimestre 3º ESO  

Geografía e 
Historia

Visita minas de Almadén y Puertollano 2º trimestre 3º ESO  

Geografía e 
Historia

Vista museo del Prado y Madrid de los 
Austrias

2º trimestre 4º ESO  
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Geografía e 
Historia

Olimpiada Histórica de UCLM Abril 4º ESO  

Educación Física Visita facultad CAFD y visita por Toledo 2º trimestre 4º ESO  
Tecnología Participación en el concurso 

de Climetrajes de Manos Unidas  
3º trimestre 4º ESO/Bachillerato  

Tecnología Participación en el concurso de aplicaciones 
móviles con AppInventor  

3º trimestre 4º ESO/Bachillerato  

Tecnología Participación en el concurso de Robótica de la 
Escuela de Industriales de Ciudad Real  

3º trimestre 4º ESO/Bachillerato  

Tecnología Participación en los talleres de la Escuela 
Superior de Informática de Ciudad Real  

3º trimestre 4º ESO  

Lengua y 
Literatura

Visita a la Biblioteca Pública del Estado en 
Ciudad Real. 

Diciembre 1ºESO  

Lengua y 
Literatura

Visita al Museo de El Quijote en Ciudad Real.  Diciembre. 2ºESO  

Lengua y 
Literatura

Asistencia al teatro al Corral de Comedias de 
Almagro para ver una representación teatral. 

Marzo/abril. 3º ESO  

Lengua y 
Literatura

Viaje a Baeza para hacer la ruta de Antonio 
Machado. 

Marzo. 4º ESO  

Lengua y 
Literatura

- Asistencia a representación teatral en 
Almagro. Noviembre.
- Asistencia a representación teatral en 
Madrid. Diciembre.
- Viaje al Puy de Fou en Toledo. Mayo.

  1º BACHILLERATO  

 

 

F. Presupuesto anual del centro
Presupuesto anual y su estado de ejecución a 1 de septiembre.

Estado del presupuesto anual

El centro debe registrar el presupuesto anual y su estado de ejecución a 1 de septiembre.

Concreción del proyecto de gestión

PRESUPUESTO DEL CENTRO Y ESTADO DE EJECUCIÓN A 07/11/2025

CRITERIOS DE ELABORACIÓN DEL PRESUPUESTO

Los criterios para la elaboración del presupuesto son los siguientes: 

El presupuesto se elabora en primer lugar, teniendo en cuenta los remanentes del año 
anterior y tomando como referencia los gastos del curso anterior, teniendo en 
consideración las recomendaciones y aportaciones realizadas por los distintos miembros 
de la Comunidad Educativa y por el Consejo Escolar.
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Los gastos previsibles serán analizados por la Secretaria y, en su caso, por la Comisión 
Económica del Consejo Escolar, y se ajustarán lo máximo posible a las necesidades del 
centro. La adecuación del Presupuesto a la consecución de los objetivos se valorará en el 
Plan de Mejora del centro y en la Memoria Económica Justificativa.

Las partidas específicas recibidas desde la Consejería de Educación serán utilizadas para el 
fin al que se destinen.

Las operaciones realizadas por el centro en ejecución de su Presupuesto, tanto de ingresos 
como de gastos, contarán siempre con el oportuno soporte documental que acredite la 
legalidad de los ingresos y la justificación de los gastos. Así se tendrá en cuenta:

a) Las cuentas y los documentos justificativos recogerán la totalidad de los gastos e 
ingresos habidos, con los asientos contables correspondientes y reunirán los requisitos 
legales.

b) El presupuesto de gastos se realizará en función de las necesidades que hubiere sin 
tener en cuenta para ello los ingresos estimados.

c) Las operaciones y anotaciones contables realizadas en medios informáticos serán 
encuadernadas correlativamente para formar los libros contables. Serán firmados y 
sellados cuando termine cada ejercicio. El centro mantendrá en custodia esta 
documentación durante un período mínimo de cinco años, desde la aprobación de la Cuenta 
de Gestión.

INFORME DEL ESTADO DEL PRESUPUESTO A 16/10/2025

INGRESOS

De los ingresos presupuestados hemos contabilizado prácticamente un 39,83 % más de lo 
inicialmente presupuestado, debido, principalmente, a los ingresos extraordinarios de la 
Consejería relativos a la aportación para la creación de un aula ATECA, pero también, en 
menor medida, por las aportaciones de las familias al Banco de Libros, la aportación para el 
proyecto de escuelas saludables y la aportación para la adquisición de materiales 
curriculares en periodo extraordinario del curso 24-25.

En cuanto a lo presupuestado como ingresos de la Consejería de Educación, fijos por año, 
nos quedaría pendiente el ingreso del 20%.

GASTOS

En cuanto a gastos se han contabilizado el 70,94% de lo presupuestado, habiendo superado 
en gastos a lo presupuestado en la cuenta 208 correspondiente a Suministros, debido, 
probablemente, a la subida de los precios de la luz y del gasoil de calefacción y en la cuenta 
21204 correspondiente a Otros gastos diversos. 

En el tiempo que queda para finalizar el año, se regularizarán estas cuentas aumentando el 
gasto definitivo pues por ejemplo nos quedan por pagar los gastos generados por la 
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adquisición de libros del banco de libros que hasta el momento ascienden a unos 11.000 
euros, por la movilidad a Turquía del proyecto Erasmus +, entre otros.

Podemos concluir que los gastos a fecha del presente informe no superan los ingresos, si 
bien próximamente se deben hacer frente a diversos pagos, como habíamos reseñado con 
anterioridad, que puede que superen el ingreso que, a tal concepto, nos llegó de la 
Consejería de Educación, y que nos obligan a ir usando fondos del saldo del que dispone el 
Centro.

En la tabla de abajo se muestra una comparación de los ingresos y los gastos con el 
presupuesto oficial a fecha 16/10/25.

Cuenta Descripción  Presupuestado Contabilizado Diferencia

 

1 INGRESOS 164.987,83 230.700,84 -65.713,01
101 RECURSOS CONSEJERÍA EDUCACIÓN (229) 68.067,35 50.853,88 17.213,47
102 OTROS RECURSOS 1.600,00 1.430,60 169,40
10203 Prestación de servicios 600,00 655,60 -55,60
10205 Uso de instalaciones 1.000,00 0,00 1.000,00
10207 Otros ingresos autorizados 0,00 775,00 -775,00
105 RECURSOS CONSEJERÍA EDUCACIÓN <> (229) 95.320,48 153.207,34 -57.886,86
10501 Concepto 603 0,00 55.000,00 -55.000,00
10506 Concepto 429 1.000,00 1.250,00 -250,00
10507 Concepto 487 6.320,48 7.457,34 -1.136,86
10510 Concepto 608 0,00 1.500,00 -1.500,00
10511 Concepto 612 88.000,00 88.000,00 0,00
2 GASTOS 266.021,79 188.724,01 77.297,78
201 RC EDIFICIOS Y OTRAS CONSTRUCCIONES 40.000,00 16.009,08 23.990,92
202 RC MAQUINARIA, INSTALACIONES Y UTILLAJE 2.000,00 200,86 1.799,14
204 RC MOBILIARIO Y ENSERES 2.500,00 132,48 2.367,52
205 RC EQUIPOS INFORMÁTICOS 2.000,00 449,45 1.550,55
206 MATERIAL DE OFICINA 5.110,14 3.040,61 2.069,53
207 MOBILIARIO Y EQUIPO 2.000,00 758,80 1.241,20
208 SUMINISTROS 20.000,00 22.912,52 -2.912,52
209 COMUNICACIONES 2.000,00 968,90 1.031,10
210 TRANSPORTES 4.500,00 2.175,50 2.324,50
211 PRIMAS DE SEGUROS 2.000,00 0,00 2.000,00
212 GASTOS DIVERSOS 9.404,95 11.019,19 -1.614,24
213 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS 24.500,00 5.366,22 19.133,78
214 PAGOS POR CONCEPTOS <> 229 150.006,70 98.481,38 51.525,32
21401 Concepto 603 5.293,33 18.143,95 -12.850,62
21402 Concepto 230 35.753,57 23.758,39 11.995,18
21406 Concepto 429 1.177,73 0,00 1.177,73
21407 Concepto 487 4.471,96 277,96 4.194,00
21410 Concepto 608 0,00 88,33 -88,33
21411 Concepto 612                  103.310,11         56.212,75         47.097,36
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G. Planificación de la Evaluación Interna
Planificación de la Evaluación Interna.

Evaluación interna

En esta sección se muestra la relación de ámbitos y dimensiones existentes en la evaluación 
interna para el curso actual.

Relación de ámbitos y dimensiones que se pueden considerar

Ámbito Dimensión
Ámbito I. Procesos de enseñanza y aprendizaje I.1 Señas de identidad del centro: documentos programáticos.
Ámbito I. Procesos de enseñanza y aprendizaje I.2 Funcionamiento de los órganos de gobierno.
Ámbito I. Procesos de enseñanza y aprendizaje I.3 Funcionamiento de los órganos de coordinación docente.
Ámbito I. Procesos de enseñanza y aprendizaje I.4 Funcionamiento de los órganos de participación.
Ámbito I. Procesos de enseñanza y aprendizaje I.5 Clima escolar: convivencia y absentismo.
Ámbito I. Procesos de enseñanza y aprendizaje I.6 Procesos de enseñanza-aprendizaje en el aula.
Ámbito I. Procesos de enseñanza y aprendizaje I.7 Medidas de inclusión educativa.
Ámbito II. La organización y el funcionamiento del centro II.1 Respuesta y adecuación del centro a su contexto.
Ámbito II. La organización y el funcionamiento del centro II.2 Adecuación de los recursos disponibles a las necesidades del centro.
Ámbito III. Resultados escolares III.1 Resultados académicos del alumnado
Ámbito III. Resultados escolares III.2 Pruebas externas de rendimiento. Las evaluaciones de diagnóstico
Ámbito IV. Relación del centro con el entorno IV.1 Relación con la administración educativa y con otras entidades e instituciones.
Ámbito IV. Relación del centro con el entorno IV.2 Relaciones entre diferentes centros educativos. La coordinación entre etapas.
Ámbito IV. Relación del centro con el entorno IV.3 Vías de comunicación con el entorno.
Ámbito V. Procesos de evaluación, formación y de mejora V.1 Adecuación de los procesos de evaluación interna del centro.
Ámbito V. Procesos de evaluación, formación y de mejora V.2 Metaevaluación interna.

Indique los ámbitos y dimensiones establecidos en Evaluación interna

Ámbito I. Procesos de enseñanza y aprendizaje: I.5 Clima escolar: convivencia y 
absentismo.

Ámbito III. Resultados escolares: III.2 Pruebas externas de rendimiento. Las evaluaciones 
de diagnóstico

Ámbito IV. Relación del centro con el entorno: IV.1 Relación con la administración educativa 
y con otras entidades e instituciones. IV.2 Relaciones entre diferentes centros educativos. 
La coordinación entre etapas.IV.3 Vías de comunicación con el entorno.
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